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इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में 

रखा जा सके 
Separate Paging is given to this part in order that it may be filed as a 

Separate compilation 


भाग - 3 उप -बड (1 ) 

PART II - Section 3 - Sub-section (1) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) 
केन्द्रीय अधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गए साधारण नियम , 

जिनमें साधारण प्रकार के आदेश, उपनियम आदि सम्मिलित हैं । 
General Statutory Rules including Orders , Bye-laws etc. of a general 
character issued by the Ministries of the Government of India (other than 
the Ministry of Defence) and by the Central Authorities (other than the 

Administrations of Union Territories) 


विधि और न्याय मंत्रालय 

( 4) श्री के . डी . सिंह, 
( विधि कार्य विभाग ) 

उपविधि सलाहकार । 
नई दिल्ली, 30 जुलाई , 1987 

" ( 5 ) श्री सत्यदेव सिंह, 
सा . का . नि . 857... - केन्द्रीय सरकार, सिविल प्रक्रिया 

केन्द्रीय सरकार का कनिष्ठ अधिवक्ता । ", 
संहिता , 1908 ( 1908 का 5 ) की प्रथम अनुसूची के आदेश 

( 2 ) स्तम्भ ( 2) में , अन्य न्यायालय से संबंधित मद 
27 के नियम 8-ख के खंड ( क ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का ( ख ) के सामने विद्यमान प्रविष्टियों के पश्चात निम्नलिखित 
प्रयोग करते हुए, भारत सरकार के भूतपूर्व विधि मंत्रालय प्रविष्टि अन्तःस्थापित की जाएगी , अर्थात् :- - 
( विधि कार्य विभाग ) की अधिसूचना स . सा . का . नि , 1412, 

" ( 5 ) श्री के . डी . सिंह 
तारीख 25 नवम्बर, 1960 का निम्नलिखित और संशोधन 
करती है, अर्थात् : 

___ उप विधि सलाहकार 

( 6) श्री सत्यदेव सिंह, 
उक्त अधिसूचना की अनुसूची में , दिल्ली से संबंधित 
क्रम सं . 15 के सामने 

केन्द्रीय सरकार का कनिष्ठ अधिवक्ता । " 

[ फा . सं . 23 ( 8)/ 87-न्या .] 
( 1 ) स्तम्भ 2 में उच्च न्यायालय से संबंधित मद ( क ) 

के सामने विद्यमान प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न टिप्पण : - - मूल अधिसूचना सा . का . नि . 1412, सारीख 
लिखित प्रविष्टि अन्तःस्थापित की जाएगी , अर्थात् : 

25 नवम्बर , 1960 द्वारा जारी की गई थी 
87/ 1550 GI - 1 
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- - - - - - 
- और तत्पश्चात् उसका निम्नलिखित द्वारा संशोधन 22. सा . का . नि . 783 तारीख 13- 5- 1971 द्वारा प्रति 
किया गया :... 

स्थापित । 
1. भारत के राजपत्र , 1960 , भाग 2, खंड 3 ( 1 ) , 

( 1- 5- 1971 से प्रभावी ) 
पृष्ठ 1978 पर प्रकाशित । 

23. सा . का . नि . 1 261 तारीख 21- 8-1971 द्वारा मोड़ा 
2. सा . का . नि . 148, तारीख 1- 2-1961 द्वारा प्रति 

गया । 
स्थापित । 

24. सा . का . नि . 1694 तारीख 23- 9- 1971 द्वारा प्रति 

स्थापित । 
3. सा . का . नि . 148, तारीख 1- 2-1961 द्वारा प्रति 

( 1 - 10- 1971 से प्रभावी ) 
स्थापित । 

25. सा . का . नि . 185 4 तारीख 11- 11- 1971द्वारा प्रति 
4 . सा . का . नि . 102, तारीख 15- 1 - 1964 द्वारा प्रति 

स्थापित । 
स्थापित । 

( 10- 11 - 1971 से प्रभावी ) 
5. सा . का . नि . 390 तारीख 2- 3-1965 द्वारा प्रति 

26. सा . का . नि . 2032 तारीख 30- 11- 1971 द्वारा प्रति 
स्थापित । 

स्थापित । 
6 . सा . का . नि . 1253 तारीख 19- 8- 65 द्वारा प्रति 

( 1-12-1971 से प्रभावी ) 
स्थापित । 

27. सा . का . नि . 2032 तारीख 30 - 11 - 1971 द्वारा प्रति 
7. सा . का . नि . 136 तारीख 14- 1- 1966 द्वारा प्रति 

स्थापित । 
स्थापित । 

( 1 - 12- 1971 से प्रभावी ) 
8. सा . का . नि . 1553 तारीख 18 - 7-1966 द्वारा प्रति 

28. सा . का . नि . 2033 तारीख 30- 11- 1971 द्वारा 

प्रतिस्थापित । 
स्थापित । 

( 1- 10 - 1971 से प्रभावी ) 
9. सा . का . नि . 1608 तारीख 10- 10- 1966 

29. सा . का . नि . 2033 तारीख 30 - 11 - 1971 द्वारा 
. ( सा . का . नि . 1625 तारीख 10- 10-1966 ) 

प्रतिस्थापित । 
10. सा . का . नि . 5 तारीख 28- 12- 1966 द्वारा प्रति 

( 1- 12-1971 से प्रभावी ) 
___ स्थापित । 

30. सा . का . नि . 186 तारीख 7- 1 -1972 द्वारा प्रति 
11. सा . का . नि . 397 तारीख 8 - 3 - 1967 द्वारा जोड़ा 

स्थापित । 
गया । 

( 17- 1-1972 से प्रभावी ) 
12. सा . का . नि . 205 तारीख 16 - 1- 1968 द्वारा प्रति 

31. सा . का . नि . 1031 तारीख 21- 7 - 1972 द्वारा प्रति 
स्थापित । 

स्थापित । 
13. सा . का . नि . 1176 तारीख 11 - 6-1968 द्वारा प्रति 

( 1- 8- 1972 से प्रभावी ) 
स्थापित । 

32. सा . का . नि . 106 तारीख 20- 1- 1973 द्वारा प्रति 
14. सा . का . नि . 1637 तारीख 4- 9- 1968 द्वारा प्रति 

स्थापित । 
स्थापित । 

( 1- 1- 1973 से प्रभावी ) 
15 . सा . का . नि . 213 तारीख 23 - 1- 1969 द्वारा प्रति 

33. सा . का , नि . 233 तारीख 16-2-1973 द्वारा प्रति 
स्थापित । 

स्थापित । 
16. सा . का . नि . 2099 तारीख 23- 8- 1969 द्वारा प्रति 

( 1- 2-1973 से प्रभावी ) 
स्थापित । 

34. सा . का . नि . 742 तारीख 30- 4- 1973 द्वारा प्रति 
17. सा . का . नि , 1063 तारीख 29 - 6 - 1970 द्वारा प्रति 

स्थापित । 
स्थापित । 

35. सा . का . नि . 58 तारीख 29- 12- 1973 द्वारा प्रति 
18. सा . का . नि . 2026 तारीख 4- 12- 1970 द्वारा प्रति 

स्थापित । 
स्थापित । 

( 1- 1 -1974 से प्रभावी ) 
19. सा . का . नि . 287 तारीख 12 - 2- 1971 द्वारा प्रति 
स्थापित । 

MINISTRY OF LAW AND JUSTICE 
( 1- 3-1971 से प्रभावी ) 

( Department of Legal Affairs ) 
20. सा . का . नि . 288 तारीख 25- 2-1971 द्वारा प्रति 
स्थापित । 

New Delhi, the 30th July , 1987 
21. सा . का . नि . 723 तारीख 1 - 5- 1971 द्वारा प्रति 

__ G. S. R , 857. -- In exerclse of the powers conferred by 

Clause (a ) of Rule 8B of Order XXVII of the First Schedule 
स्थापित । 

to the Code of Civil Procedure, 1908 (50 of 1908 ) the Cen 
tral Government liereby makes the following fúrthor amend 


[ भाग II - - खेड 3(1)]. 
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ment in the notification of the Government of India in the 
late Ministry of Law ( Department of Legal Affairs ) No . 
GSR- 1412 dated the 25th November, 1960 , namely : -- 


सा . का . नि . 858. --- केन्द्रीय सरकार , सिविल प्रक्रिया 
हिता, 1908 ( 1908 का 5 ) की प्रथम अनुसूची के आदेश 
27 के नियम 8- ख के खंड ( क ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए , भारत सरकार के भूतपूर्व विधि मंत्रालय 
( विधि कार्य विभाग ) की अधिसूचना सं . सा . का . नि . 
1412, तारीख 25 नवम्बर , 1960 का निम्नलिखित 
और संशोधन करती है, अर्थात् : 


उक्त अधिसूचना की अनुसूची में , महाराष्ट्र से संबंधित 
क्रम सं . 7 के सामने 


In the Schedule to the said notification , against $. No. 15 
relating to Delhi, 
( 1 ) against item ( a ) relating to High Court, in Column 

2 after the existing enines, the following entry 

shall be inserted , namely : 
" (iv) Shri K . D . Singh, 

Deputy Legal Adviser . 
( vi) Shri Satya Deo Singh 

Junior Central Government Advocate." ; 
( 2 ) against item ( b ) relating to other Court in Column 

2 after the existing entrics , the following entry 
shall be inserted , namely :- - 
" ( v) Shri K . D . Singh 

Deputy Legal Adviser . 
( vi ) Shri Satya Deo Singh 
Junior Central Government Advocate ," 

[ F. No. 23 ( 6 ) / 87-Judl.] 
NOTE. - The Principal notification was issued vide No . 
GSR 1412 dated the 25th November , 1960 and subsequently 
Hmended vide : 
1. Published in the Gazette of India, 1960 Pt. II Sec . 

3 ( i )| P , 1978 . 
2. Sub. by GSR 148 dt . 1- 2- 1961. 
3. Sub . by GSR 148 dt. 1- 2 -1961. 
4 . Sub . by GSR 102 dt. 15- 1-1964. 
5. Sub. by GSR 390 dt . 2-3 -1965. 
6. Sub. by GSR 1253 dt, 19- 8-1965. 
7. Sub. by GSR 136 dt . 14- 1- 1966. 
8. Sub. by GSR 1553 dt. 18- 7 -1966 . 
. 9. Sub. by GSR 1608 dt. 10- 10 - 1966 ( GSR 1625 d !. 

10 - 10- 1966) . 
-10. Sub. by GSR Sdt. 28- 12 - 1966 
11. Added by GSR 397 dt. 8 -3 - 1967. 
12. Sub . by GSR 205 dt. 16-1 -1968 . 
13 . Sub . by GSR 1176 dt . 11- 6- 1968. 
14. Sub. by GSR 1637 dt. 4- 9- 1968. 
15. Sub. by GSR 213 dt. 23- 1-1969. 
16. Sub. by GSR 2099 dt. 23 - 8-1969 . 
17. Sub . by GSR 1063 dt. 29 -6 - 1970 . 
18. Sub . by GSR 2026 dt. 4- 12 - 1970 . 
19. Sub. by GSR 287 dt. 12- 2-1971 ( w . e .f . 1 -3- 1971). 
20. Sub. by GSR 288 dt. 25-2-1971. 
21. Sub. by GSR 723 dt. 1- 5 -1971. 
22. Sub. by GSR 783 dt. 13- 5-1971 ( w.e.t. 1- 5-1971 ). 
- 23. Added by GSR 1261 dt. 21- 8-1971. 
24 . Sub. by GSR 1694 dt . 23 -9 - 1971 ( w . e . f. 1- 10- 1971) . 
25 . Sub. by GSR 1854 dt. 11 -11 -1971 ( w . . f . 

10 -11- 1971 ) . 
26. Sub. by GSR 2032 dt. 30- 11- 1971 ( w . e . f. 1 -12- 1971 ) . 
27 . Sub . by GSR 2032 dt. 30- 11 -1971 ( w . . . f. 1- 12 -1971 ) . 
28 . Sub , by GSR 2033 dt, 30 - 11-1971 ( w . c . f . 1- 10 -1971 ) . 
. 29 . Sub. by GSR 2033 wt. 30- 11- 1971 ( w . c . t . 1 -12- 1971 ) 
३०. Sub . by GSR 186 dt. 7- 1-1972 ( w . e. f , 17 -1 - 1972 ) . 
31 . Sub. by GSR 1031 dt. 21 - 7 - 1972 ( w . e.f. 1 - 8 - 1972 ) 
32 . Sub , by GSR 106 dl. 20 - 1 - 1973 ( w . c . f . 1 - 1 -1973 ) . 
33. Subt by . GSR , 233 dt. 16- 2- 1973 ( w . e .f . 1- 2 -1973 ) . 
34 . Sub. by GSR 742 dt. 30 - 4- 1973 . 
35 . Sub. by GSR 58 dt. 29-12- 1973 ( w . c .t . 1 -1 - 1974 ) . 


( 1 ) स्तम्भ 2 में उच्च न्यायालय ( अपोलो अधिकारिता 
वाला ) से संबंधित मद ( क ) के सामने विद्यमान प्रविष्टि 
के पश्चात् निम्नलिखित प्रविष्टि अन्त: स्थापित की जाएगी , 
अर्थात् : 
( 3 ) श्रीमती आर . लक्ष्मणन , 

संयुक्त सचिव और विधि सलाहकार , भारत सरकार 
( च ) श्री सी . के . कृष्णन् , परामर्शी । 

( 2) स्तम्भ 2 में उच्च न्यायालय ( आरम्भिक अधि 
कारिता वाला ) से संबंधित मद ( ख ) के सामने , विद्यमान 
प्रविष्टियों के पश्चात निम्नलिखित प्रविष्टि अन्त:स्थापित 
की जाएगी , अर्थात : - - 
( 5 ) श्रीमती आर . लक्ष्मणन , 

संयुक्त सचिव और विधि सलाहकार, भारत सरकार 
( 6) श्री सी . के . कृष्णन, परामर्शी । " 

[ फा .सं . 23 ( 6 )/ 87-न्या . ] 

जी . वी . जी . कृष्णमूर्ति अपर सचिव 
टिप्पण : — मूल अधिसूचना सा . का . नि . 1412, तारीख 

25 नवम्बर, 1960 द्वारा जारी की गई थी 
और तत्पश्चात् उसका निम्नलिखित द्वारा संशोधन 

किया गया : - -- 
1. भारत के राजपत्र, 1960, भाग 2, खण्ड 3 ( 1 ) 

पृष्ठ पर प्रकाशित । 
2. सा . का . नि . 148, तारीख 1- 2-1961 द्वारा प्रति 

स्थापित । 
3. सा . का . नि . 148, तारीख 1- 2-1961 द्वारा प्रति 

स्थापित । 
4 . सा . का . नि . 102, तरीख 15- 1 - 1984 द्वारा प्रति 

स्थापित । 
5. सा . का . नि . 390 तारीख 2-3-1965 द्वारा प्रति 

स्थापित । 
6. सा . का . नि . 1253 तारीख 19- 8- 65 द्वारा प्रति 

स्थापित । 
7. सा . का . नि . 136 तारीख 14-1-1966 द्वारा प्रति 

स्थापित । 
8. सा . का . नि . 1553 तारीख 18- 7- 1966 द्वारा प्रति 

स्थापित । 
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9. सा . का . नि . 1608 तारीख 10 - 10 - 1966 

( सा . का . नि . 1625 तारीख 10- 10 -1966 ) 
10. सा . का . नि . 5 तारीख 28-12- 1966 द्वारा प्रति 

स्थापित । 
11. सा . का . नि . 397 तारीख 8- 3- 1967 द्वारा जोड़ा 

गया । 
12. सा . का . नि . 205 तारीख 16- 1 -1968 द्वारा प्रति 

स्थापित । 


28. सा . का . नि . 2033 तारीख 30-11- 1971 द्वारा 

प्रतिस्थापित 

( 1- 10- 1971 से प्रभावी ) 
29. सा . का . नि . 2033 तारीख 30- 11-1971 द्वारा 

प्रतिस्थापित । 

( 1- 10- 1971 से प्रभावी ) 
30. सा . का . नि , 186 तारीख 7- 1 - 1972 द्वारा प्रति 

स्थापित । 

( 17-1-1972 से प्रभावी ) 
31. सा . का . नि . 1031 तारीख 21- 7- 1972 द्वारा प्रति 

स्थापित । 

( 1- 8- 1972 से प्रभावी ) 
32. सा . का . नि . 106 तारीख 20- 1- 1973 द्वारा प्रति 

स्थापित 

( 1- 1- 1973 से प्रभावी ) 
33. सा . का . नि . 233 तारीख 16- 2-1973 द्वारा प्रति 

स्थापित 

( 1- 2- 1973 से प्रभावी ) 
34. सा . का . नि . 742 तारीख 30 - 4- 1973 द्वारा प्रति 

स्थापित । 
35. सा . का . नि . 58 तारीख 29 -12-1973वारा प्रति 

स्थापित 
( 1- 1-1974 से प्रभावी ) 


13. सा . का . नि . 1176 तारीख 11- 6- 1968 द्वारा प्रति 

स्थापित । 
14. सा . का . नि . 1637 सारीख 4- 9- 1968 द्वारा प्रति 

स्थापित । 
15. सा . का . नि . 213, तारीख 23- 1-1969 द्वारा प्रति 

स्थापित । 
16. सा . का . नि . 2099 तारीख 23-8-1989 द्वारा प्रति 

स्थापित । 
17. सा . का . नि . 1063 तारीख 29- 6-1970 द्वारा प्रति 

स्थापित । 
18. सा . का . नि . 2026 तारीख 4- 12-1970 द्वारा प्रति 

स्थापित । 
19. सा . का . नि . 287 तारीख 12- 2- 1971 द्वारा प्रति 

स्थापित । 

( 1- 3- 1971 से प्रभावी ) 
20. सा . का . नि . 288 तारीख 25 - 2 - 1971 द्वारा प्रति 

स्थापित । 
21. सा . का . नि . 723 तारीख 1 - 5- 1971 द्वारा प्रति 

स्थापित । 
22. सा . का . नि . 783 सारीख 13- 5- 1971 द्वारा प्रति 

स्थापित । 

( 1- 5- 1971 से प्रभावी ) 
23. सा . का . नि . 1261 तारीख 21 - 8- 1971 द्वारा जोड़ा 

गया । 
24. सा . का . नि . 1694 तारीख 23- 9- 1971 द्वारा प्रति 

स्थापित । 

( 1 - 10- 1971 से प्रभावी ) 
25. सा . का . नि . 1854 तारीख 11- 11 - 1971 द्वारा 

प्रतिस्थापित । 

( 12- 1 -1971 से प्रभावी ) 
26. सा . का . नि . 2032 तारीख 30- 11- 1971 द्वारा प्रति 

स्थापित । 

( 1 -12- 1971 से प्रभावी ) 
27. सा . का . नि , 2032 तारीख 30- 11- 1971 द्वारा प्रति 

स्थापित । 
( 1-12-1971 से प्रभावी ) 


G. S. R. 858.. - In exercise of the powers conferred by 
Clause ( a ) of Rule 8B of Order XXVII of the First Sche 
dule to the Code of Civil Procedure, 1908 ( 5 of 1908) , the 
Central Government hereby makes the following further 
amendment in the notification of the Government of India 
in the late Ministry of Law ( Department of Legal Alairs ) 
No, GSR 1412 dated the 25th November , 1960 , namely : 


In the Schedule to the said notification, against S . No. 7 
relating to Maharashtra , 


ollowing 
onakshmana 
Legal A 


( 1 ) against item ( a ) relating to High Court (Appellato 

side ) in Column 2 after the existing ontries, the 

following entry shall be insortod , namely : 
" ( 0 ) Smt. R . Lakshmanan, 

Joint Secretary and Legal Adviser to the 

Government of India . 
( f ) Shri C . K . Krishnan , 

Consultant. ": 
( 2) against item ( b ) relating to High Court ( Original 

side ) in Column 2 after the existing entrics, the fol 

lowing entry shall be inserted , namely 
" ( v ) Smt. R . Lakshmanan 

Joint Secretary and Legal Advisor to tho 

Government of India . 
( vi ) Shri C. K . Krishnan, 
Consultant." 

IF. No . 23 ( 6 ) / 87 -JudiJ 
G . V . G . KRISHNAMURTHY , Addl. Secy . 


NOTE. - The Principal notification was issued vide No. 
GSR 1412 dated the 25th November , 1960 and subsequently 
amended vide : 


1 . 


Published in the Gazette of India , 1960 Pt. II. 
Sec. 3 ( i) P, 1798. 
Sub. by GSR 148 dt. 1- 2 -1961. 


2 . St 


[ भाग II - - 
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3 . Sub. by GSR 148 dt. 1 - 2- 1961. 

Sub. by GSR 102 dt . 15- 1-1964. 
Sub. by GSR 390 dt. 2- 3- 1965 . 
Sub . by GSR 1253 dt. 19- 8 -1965. 

Sub . by GSR 136 dt. 14- 1- 1966. 
8 . Sub . by GSR 1553 dt. 18- 7 - 1966. 
9 . Sub, by GSR 1608 dt . 10 - 10 - 1966 ( GSR 1625 dt. 

10- 10-1966), 
10. Sub. by GSR 5 dt. 28-12- 1966. 
11. Added by GSR 397 dt . 8- 3 -1967 , 
12. Sub . by GSR 205 dt. 16 - 1- 1968. 
13 . Sub. by GSR 1176 dt. 11- 6- 1968 
14. Sub . by GSR 1637 dt. 4-9 - 1968 . 
15 . Sub. by GSR 213 dt. 23- 1 -1969. 
16 . Sub. by GSR 2099 dt. 23 - 8 - 1969 . 
17. Sub. by GSR 1063 dt. 29 - 6- 1970 . 
18. Sub. by OSR 2026 dt. 4- 12-1970 . 

Sub. by GSR 287 dt. 12-2- 1971 ( w.c.f. 1-3 -1971 ) . 

Sub. by GSR 288 dt. 25- 2- 1971 . 
21. Sub. by GSR 723 dt. 1-5 -1971 . 
22. Sub. by GSR 783 dt. 13 -5-1971 ( w.e.f. 1 -5-1971 ) . 
23. Added by GSR 1261 dt . 21-8 -1971 . 
24. Sub. by GSR 1694 dt. 23 - 9-1971 ( w.e.f. 1-10-1971 ) . 
25. Sub . by GSR 1854 dt. 11 -11 -1971 ( w.e.f. 

10- 11 - 1971) . 
Sub. by GSR 2032 dt. 30 -11-1971 ( w.c.f. 1 -12- 1971 ) . 
Sub. by GSR 2032 dt. 30- 11-1971 ( w .e.f. 1- 12-1971 ) . 

Sub. by GSR 2033 dt. 30 -11 -1971 ( w .e.f. 1- 10 -1971 ) . 
29. Sub. by GSR 2033 dt . 30-11-1971 ( w.e.t. 1-12- 1971) . 
30. Sub. by GSR 186 dt . 7-1 -1972 ( w.e.f. 17-1- 1972 ), 
31. Sub. by GSR 1031 dt. 21-7 -1972 ( w.e.f. 1- 8-1972 ) . 
32. Sub. by GSR 106 dt. 20 - 7.1973 ( w.e.f. 1-1-1973 ) . 
33 . Sub . by GSR 233 dt . 16-2-1973 ( w.e.f. 1-2 -1973 ) 
34. Sub, by GSR 742 dt . 30- 4- 1973 . 
35 . Sub. by GSR 58 dt. 29-12-1973 ( w. c.f. 1- 1 -1974 ) . 


कार्मिक , लोक शिकायत तथा पैशन मंत्रालय 

( कार्मिक और प्रशिक्षण विभाग ) 

नई दिल्ली , 3 नवम्बर, 19 
सा . का . नि . 859. - केन्द्रीय सरकार, दंड प्रक्रिया 
संहिता , 1973 ( 1974 का 2 ) की धारा 24 की उपधारा 
( 8) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए जिला और 
शंशन न्यायाधीश ( पश्चिम ) त्रिपुरा, अगरतला और मुख्य 
न्यायिक मजिस्ट्रेट , अगरतला के न्यायालय में विचारण के लिए 
लम्बित इंडियन ट्रस्ट एण्ड फार्मास्युटिकल्स लिमिटेड के कतिपय 
पवधारियों और दुआर्स परिवहन , कलकत्ता के निदेशकों के 
विरुद्ध केन्द्रीय अन्वेषण ब्यूरो के मामला आर . सी . -4/ 80 
सी . आई . यू . -III मामला सं . 7/ 87 आर 575/86 
( पुराना ) को अभियोजन का संचालन करने के लिए प्रयोजन 
के लिए श्री दिलीप सरकार अधिवक्ता, अगरतला को विशेष 
लोक अभियोजक के रूप में नियुक्त करती है । 

[संख्या 225/ 27/ 87-ए . पी . डी . ( i) ] 

जी . सीतारामन, अवर सचिव 
MINISTRY OF PERSONNEL, PUBLIC GRIEVANCES 

AND PENSIONS 
(Department of Personnel & Training) 

New Delhi, the 3rd November, 1987 
G . S . R . 859. --- In exercise of the powers conferred by Sub 
section ( 8 ) of Section 24 of the Code of Criminal Proce 
dure , 1973 ( 2 of 1974 ) , the Central Government hereby ap 
points Shri Dilip Sarkar , Advocate , Agartala as Special Pub 
lic Prosecutor for the purpose of conducting the prosecution 
of the Central Bureau of Investigation case RC -4 / 80 -CIU , NI 
( Cases No . 7 / 87 and 575 / 86 ( old ) pending trial in the court 
of District and Sossion Judge ( West ) Tripura , Agartala and 
Chief Judicial Magistrate , Agartala , against certain officials 
of the Indian Drugs and Pharmaceuticals Ltd . and Directors 
of Dooars Transport, Calcutta . 

[ No . 225 / 27 / 87- AVD . HI ] 
G . SITARAMAN, Under Secy . 


वित्त मंत्रालय 

( व्यय विभाग ) 

मई दिल्ली , 29 अक्तूबर, 1987 
सा . का . नि . 880. - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 मे परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए वित्त मंत्रालय , व्यय विभाग 
( वित्त प्रायोग प्रभाग ) में कनिष्ठ मवेषक , संगणक और सहायक पुस्तकालयाध्यक्ष के पदों पर भर्ती की पति को विनियमन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बमाते हैं, पर्यात् : - - 

1 . संक्षिप्त माम और प्रारम्भ ( 1 ): - जन नियमों का संक्षिप्त माम , वित्त मन्त्रालय, व्यय विभाग (विस मायोग प्रभाग ) कनिष्ठ अन्वेषक , संगणक और 
सहायक पुस्तकालयाध्यक्ष भी मियम , 1987 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. लागू होना: - ये नियम इससे उपाय अनुसूची के स्तम्भ 1 में षिमिविष्ट पदों को लागू होंगे । 

3. पद-संख्या, वर्गीकरण और वेतनमामः - उम्स पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनके बेसनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से सम्भ 
4 में बिनिदिष्ट हैं । 

4. भर्ती को पति, प्रायु सीमा , अन्य महताएं भाषि : -- उपस पदों पर भर्ती को पति, प्राय-सीमा प्रस्ताएं और उनसे संबंधित अन्य बातें होंगी जो 
पूर्पोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से ससम्म 14 में विनिविष्ट हैं । 
5. मिरईसा: - वह व्यक्ति 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी परमी जीवित है, विवाह किया है, या 
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( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किमी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियमित का पान नही होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह ममाधान लो जाना है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन 
मनुशेय है और ऐसा करने के लिए अन्य माधार है ता वह किमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

6 शिथिल करने की पाक्ति जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि मर करना आवश्यक या ममी , न है, वहाँ वह उसके लिए जो कारण हैं उन्हें 
लेखबद्ध कर के तथा सक्षम प्राधिकारी से परामर्श करके , इन नियमो में किसी उपबध को किमी या प्रवर्ग के व्यक्तियो की बाबत , प्रादेश द्वारा णिमिल कर 
सझेगी । 

7 व्यायत्ति · इन नियमो की कोई बात, से मरक्षणों, अ यु - मा से छट और अन्य रियायतो पर प्रभाव नहीं हालेगी , जिसका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस सबंध में समय समय पर निकाले गए प्रादेशो के अनुसार अनुसूचित जानिया , अनमूचन जनज inया, भूतपूर्व सैनिको और अन्य विशेष प्र के व्यनितों के 
लिए उपमध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


- 


- - - 


पद का नाम 


किरण 


वेतनमान 


पदो की 
सख्या 


चयन पर अथवा 
प्रचयन पद 


सेवा मे माघे भर्ती किए जाने वाले 
जोडे गा व्यक्तियो के लिए प्रायु सीमा 
वर्षों का 
फायदा 
केन्द्रीय 
सिविल 
सेवा 
(पेशन ) 
नियम , 
1972 के 
नियम 30 
के प्रधान 
अनुशेय है 
या नहीं । 

6 
खाग नही ___ 30 वर्ष 
होता ( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 

किए गए अनुदेशो या पा 
देशो के अनसार सरकारी 
सेवको के लिए 35 वर्ष 
तक शिथिल की जा सकती 


2 


। मानिस मा 


1 कनिष्ठ सम्बेषक 


अपयन 


साधारण केन्द्रीय सेवा 1400- 40-1800- 
( 1987 ) समूह "ग " प्रराज- दरा - 50-2300 

पत्रित अननुमाचीय रुपए 
* कार्यमा र 
के माघार 
पर परिवर्तन 
किया जा 
सकता है । 


टिप्पण : अय -सीमा प्रवधा 
रित करने के लिए नि 

यिक तारीख , प्रत्येक 
मामले में , भारत में प्रभ्य - 
थियो से ( उनसे भिन्न मो 
अंडमान और निकोबार . 
बोप नथा लक्षद्वीप में है । 
मवेदन प्राप्त करने के लिए 
नियत की गई अतिम 

तारीख होगी । 
ऐसे पदों की बाषत, जिन पर 
नियुक्ति रोजगार कार्यालय 
के माध्यम से की जाती है , 
मायु-सोमा प्रधारित करने 
के लिए निर्णायक तारीख 
प्रत्येक मामले में वह अतिम 
तारीख होगी जिस तक 
रोजगार कार्यालय से नाम 
भेजने के लिए कहा गया 
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भारत का राजपत्र . नवम्बर 21, 1987 / कार्तिक 90, 1909 

- - - - - - 
साँच भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए क्षिक और अन्य संधै भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो के लिए परिवीक्षा की अवधि यदि कोई हो 
भईसाए 

विहित प्रायु और शैक्षिक पहनाएं प्रोन्नत 
____ व्यक्तियों की दशा में लागू होगी या नहीं । 


10 


-- -- - - - -- - - - - - -- 

- - - . 
किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से अर्थशास्त्र/गणित/ साखियकी / आयु : नहीं । 
पाणिज्य के साथ डिग्री । 

शैक्षिक प्रहमा / नहीं 


वो वर्ष 


भर्ती की पद्धति/भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति/स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में में श्रेणियां जिनसे 
द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों की प्रतिशतता प्रोम्नन्ति प्रतिनिय भित / स्थानान्तरण किया जाएगा । 


12 


50 प्रतिशत प्रोन्नति तारों जिसके न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रोमति 
द्वारा । 

व्यय विभाग के वित्त आयोग प्रभाग में ऐसे संगणक जिन्होने उम श्रेणी में 5 
50 प्रतिशत स्थानान्तरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा जिमके न हो वर्ष नियमित सेवा की है । 
सकने पर सीधी भर्ती द्वारा । 

स्थानान्तरण/ प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
केन्द्रीय सरकार के ऐसे अधिकारी :-- - 
( 1 ) जो सदृश पद धारण करते हैं या , 
( 2 ) जो 1200- 20 40 रुपए के वेतन Tन वाले पद धारण करते है और 

जिन्होने उस श्रेणी में 5 वर्ष नियमित सेवा की है , या 
( 3 ) जो 950-1500 रुपए के वेतनमान वाले पद धारण करते हैं और 

जिन्होने उस श्रेणी में 10 वर्ष नियमित सेवा की है । 
( प्रनिनिय क्ति की अवधि , जिसके अन्तर्गत उसी या किसी अन्य संगठन/विभाग में 

इन नियमो के अर्धन नियुक्ति से ठ क पहले धारित किसी अन्य काडर 
बाहय पद पर प्रतिनियुक्ति की अर्ण है, साधारणतया तीन वर्ष से अधिक 
नहीं होगी ) । 


यदि विभागीय प्रोन ते समिति है तो उसकी मंग्चना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श किया 
जाएगा । 


13 


14 


_ 


समाह "ग " विभ गीय प्रोन्नति समिति जिसमे निम्नलिखित होगे : 

लागू नहीं होता । 
( 1 ) निवेशक / उप सचिव ( वि . अ . ) अध्यक्ष 
( 2 ) प्रवर सचिव ( ई ) - सदस्य 
( 3 ) किसी अन्य विभाग के प्रवर सचिव जो अनुसूचित जाति / अनुसूचित जन 
जाप्ति का प्रतिनिधित्व करते हों । - सवस्य 

- - - - 


- - -- 


- 


- - - - - 


। 


2 


- 6 
लागू नहीं लागू नहीं होता 
होगा 


2. संगणक 


दो * 
( 1987 ) 


5 
साधारण केन्द्रीय सेवा 1200-20-1560 ___ लागू नहीं होता 
समूह " ग " अगज - ६ . रो - 40- 2040 
पनिन अननु सचिवीय रुपए 


* कार्यभार 


माधार 


पर 


परिवर्तन 
किया 
जा 
सकता 
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10 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लाग मही होता 


11 


12 


जालनात परस्थानावर यामाल 


प्रसिभियुमित पर स्थानान्तरण / स्था मान्तरण 


प्रतिमियमित पर स्थानान्तरण / स्था मासरण 
ये व्यक्ति जो सदृश पर धारण करते हैं या जिन्होंने 950-1500९ पए के 
वेतनमान बाले पद पर वर्ष नियमित सेवा की है और जिसके पास किसी 
मान्यता प्राप्त संस्था से संगणक प्रमाण -पत्र है या जिन्हें संगणक कार्य का 

3 वर्ष का अनुभव है । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अन्तर्गत उसी या किसी अन्य संगठन /विभाग 
में इन नियमों के मीन नियुक्ति से ठीक पहले पारित किसी अन्य फायर 
बाहय पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है , साधारणतया तीन वर्ष से अधिक 
नहीं होगी ) । 


___ 13 


14 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


1400- 40- 
1800-६ . रो . 
50- 2300 रुपए 


3 
३. सहायक 1 (एक ) * साधारण केन्द्रीय सेवा 
पुस्तकालयाध्यक्ष ( 1987) समूह " ग " मराज - 

* कार्यभार पक्षित 
के मननुसचिवीय 
माधार 
पर 
परिवर्तन 
किया 


28 वर्ष से मधिक नहीं । 
केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 
किए गए अनुदेशों या 
भावेशों के अनुसार सरकारी 
सेवकों के लिए 35 वर्ष 
तक शिपिल की जा सकती 


जा 
सकता 
है । 


टिप्पण : प्रायु-सीमा प्रवधा 

रित करने के लिएनिर्णायक 
तारीख , भारत में मध्य 
पियों से ( उनसे मिल जो 
अंडमान और निकोबार 
द्वीप तथा लक्षद्वीप में ) 
पायेवन प्राप्त करने के 
लिए नियत की गई अन्तिम 
तारीख होगी । 
रोजगार कार्यालय के माध्यम 
से भेजे गए अभ्यर्थियों की 
वशा में मायु -सीमा प्रव 

धारित करने के लिए 
निर्णायक तारीख प्रत्येक 
मामले में वह अन्तिम ता 

रीख होगी जिस तक 
रोजगार कार्यालय से नाम 
भेजने के लिए फाहा गया 


. 


10 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से डिग्री पा 

समतुल्य 
( 2 ) किसी मान्यता प्राप्त संस्था से पुस्तकालय विज्ञान में 

शिप्लोमा 


FTTTT II - 


3 ( ) ] 


IT CITY :HTFT 21, 1987 ) T 


30, 1909 


3269 


UE 


11 


- 


- 


- - 


- 


. . . . .. 


- 


- 


… : : : 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


प्रतिनियमित द्वारा जिसके न हो सकने पर मीधी मी द्वारा । 


farfirafe : 


. 


ऐसे व्यक्ति जो मदृण पद धारण करते है और जो सीधे भी किए जाने वाले 

व्यक्तियो के लिा . म्लभ 8 मे विहित शैक्षिक पईना धारण करते हैं । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि, शिमके अन्तर्गग उमी या किमी अन्य संगठन विभाग 
में इस नियक्ति से ठीक पहले धारित किमी प्रस्थ कार पाह्य पद पर . 
प्रतिनियुमित की अयधि है, माधा गया तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी । ) 

- . 

-- - . . 


- - 


- 


- 


- - - - -- - - 


- 


- - 


- - - - 


- - 


- - 


- - 


-- - - - - 


- 


- - - -- - - - 


- 


- - 


- - 


- - - 


- 


. 


. . 


- 


- 


- 


- 


- - . . 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- 


- 


- - 


-- 


- - 


- - 


- - - 
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- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- - - - - - - 


लागू नहीं होता 


TE " 7" frutite trafa fafa (afrait forrt 4777 # 

front ) 
1. # 994 frana (1 . ) 

Eye 
2. 39 4097 ( $ ) 090FT 

LITFT 
3. किमी अन्य विभाग का अब मयि भी अनमुविस जाति / अनमुचिल ने 
जाप्ति का प्रतिनिधित्व करता हो । 

HTFT 


- . . - - - 


- - 


- 


- 


- . .. 


- - - 


- 


- 


- - 


- - - 


- - 


- 


- 


- -- - - - - - 


- 


- 


- - - - - - 


[Toni 


12018/2/8 5-6-I ( ) ] 
थे. श्रीनिवासन, प्रवर मचिय 


MINISTRY OF FINANCE 

and other matters relating to the suid posts shall be as speci. 

fied in columns 5 to 14 of the Schedule aforesaid . 
(Departnicnt of Expenditure ) 

5 . Disqualification . — No person , 
New Delhi, the 29th October , 1987 

( 2 ) wlio has entered into or contracted a marriage with 
G . S . R . 860. - In exercise of the powers conferred by the 

any person having a spouse living , or 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 

( b ) who , having a spouse living, has entered into or 
by makes the following rules regulating the method of re 

contracted a marriage with any persons, shall bo 
cruitment to the posts of Junior Investigator, Computor and 

eligible for appointment to any of the said posts : 
Assistant Librarian in the Ministry of Finance Department of 
Expenditure (Finance Commission Divisign ) , namely :-- - 

Provided that the Central Government may , if satisfied 

that such marriage is permissible under the personal law 
1 . Short tille and commencement. — 11 ) These rules may applicable to such persons and the other party to the marriage 
be called the Ministry of Finance , Department of Expenditure , and that there are other grounds for so doing, exempt any 
(Finance Commission Division ) Junior Investigator, Compu persons from the operation of this rule. 
tor and Assistant Librarian ) Recruitment Rules . 1987. 

6 . Power to relax . - Where the Central Government is of 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publl 

Opinion that it is necessary or expedient o to do , it may hy 
cation in the Official Gazette , 

Order, for reasons to be recorded in writing , and in consul 
2 . Application - These rules sliall apply to the posty specj. 

lation with the Competent authority , relax any of the provi 
fied in collimin l of the Schedule annexed to Wiese rules, 

sions of these rules with respect to any class or category of 

persons 
3 . Numher , classification and scale of pay . — The number 
of the said posts, their classification and the scale of pay 

7 Saving . -- Nothing in these rules shall affect reservation , 
attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of 

relaxation of age - limit and other concessions required to be 
the said Schedulo . 

provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, ex 

Servicemen and other special categories of persons in accord 
4 Method of recruitment, age limit, other qualifications, ance with the orders issued by the Central Government from 
etc . The method of recruitment, age limit, qualifications time to time in this regard . 

SCHEDULE 
- - . - - . — - . . - - - - - - - 
Name of the Number Classiſca - Scale of Whether Whether Age limit for direct Educational and other 
post of tion 

pay Selection or benefit of recruits. 

qualifi : ations requires 
posts 

non added years 

for direct rectuits , 
selection of sesvicc ad 
post 

missible under 
rule 30 of 
CCS (Pension 

Rulos ) 
1972 ). 


- 


- -- 


- 


(4 ) 


( 5) 


(6 ) 


17 ) 


18 ) 


- - - - 


- 

- - - - - 
1 . Junior Inves . 

tigator 
87/1550) GI---1 


(2) 
- - - 

Three 
( 1987) 


(3 ) 
- - 
Gcneral 
Centra ) 


Rs. 1400 
40 - 1800). 


Non 
solection 


Not 
applicable 


30 years Relaxable for 

Government servants 


Degree of a recognised 

University with Eco 


- - 


- . 


- - - - - 


- - 


- 


- 
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- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


EB - 50 -2300 . 


nomics/Maths / Statis 
lics /Commerce, 


Service , 
Group C , 
Non 
Gazetted , 
Non 
Ministerial 


Subject to variation 
dependent on workload , 


- - - - 

- 
upto 35 years in accor - 
dance with the instruc- 
tions or orders issued 
by the Central Go 

vernical. 
NOTE : The crucial dyto 

for determining the age 
limit shall in each 
case be the closing 
date for the receipt 
of applications from 
candidates in India 
(other than those in 
the Andaman and 
Nicobar Islands and 
Lakshadweep ). In res 
pect of candidates re 
commended through 
the employment ex 
changes, the crucial 
date for determining 
the Age limit in cash 
case shall be the last 
date upto which the 
Employment Excha 
nges are asked 10 
submit the names. 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


Whether age and Period of 
cducational qua - probation, 
lifications pres- if any . 
cribed for direct 
recruits will apply 
in case of 
promotecs. 
- - 

110 ) 
- - - - - - - 

Age - No. Two years 
Educational 
qualifi 
cation ---No . 


Method of recruitment In case of Recruitment by 
whether by promotion promotion , deputation, tra - 
or direct recruitinent or nsfer grades from which 
by deputation /transfer promotion /deputation / trans 
and % of vacancies to fer to be made . 
be filled by varlous 
methods , 
- - - - - -- - - - - - - - 


If a D . P . C . exists , what Circunstances 
is its composition. in which U . P . 

S . C . is to be 
consulted in 
making rec 
ruitment, 


19 ) 


( 12 ) 


113) 


( 14 ) 


50 % by promotion , 
failing which by trans 
fcs on deputaticn . 
50 % . by transfer /transi 

fer on deputation , 
failing which hy direct 

recruitment. 


PROMOTION : 

Group C D . P . C . con - Not applicable 
Computors in Finance Com Sisting of : 

mission Division of thc (1) Director /Deputy Se 
Department of Expendi- cretary (FC ) -- Chairman 
ture with 5 years regular ( 2) Under Secretary E ) 
service in the grade. 

Member 
TRANSFER /DEPUTATION ( 3) Under Secretary of 
Officers of the Central Go any other Depart 

vernment holding ( 1 ) ana - ment representing Sc 
logous posts or ( 2 ) posts heduled Castes and 
with the pay scales of Rs. Scheduled Tribes 
1200 - 2040 with 5 years 

- Member 
regular service in the grade 
or 13) posts with the scale 
of Rs: 950 - 1500 with 10 
ycars regular service in 

the grade. 
NOTE : Period of deputa 

tion including period of 
deputation in another ex 
cadre post held immedia 
tely preceding the appoint 
ment under these rules in 
the same of some other 
organisation Department 
shall ordinarily not excecd 
3 years . 

-- - - - - - - - - - - - - --- - - -- - 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- - -- 
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- 

(8 ) 
Not applicable 


- . . 


- 


- 


- 


- - 


-- - 


for - 33 3 ( i) 

ITT FTTUTA : Farah ! 1, 1987 / ETA 30 , 1909 
- - - -- -- - . . - - - - - - - -- - - - - - - -- - - - - - - - = = - = = - - . - - -* - = - . - - - - - - - - - -- - - 
ll ) 

( 2 ) ( 3 ) 14 ) ( 5 ) (6 ) 

(7 ) 
2 . Computor Two General Rs. 1200 . Not Not Not applicable 

1987) Central 30 - 1360 - applicable applicable 

Service , EB -40 - 2040 . 
Group C 
Noo 
Gazetted, 
Non 
Ministerial. 


* Subject lo variation 
dependent on workload. 


- - - 


- 


- - - - - -- 


- 


- - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - -- - - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


TUFF 


( 9 ) 


( 10 ) 


( 12 ) 


( 13 ) 


( 14 ) 


eon 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


. - 


. - - 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


Not applicable Not Transfer on deputation Transfer on deputation Not applicable 

Not applicable 
applicable . transfer, 

transfer : 
Persons holding analogous 

posts or posts with 5 years 
regular service in the scale 
of Rs. 950 - 1500 and having 
Computor certificatc froni 
a recognised institution or 
thrce years experience in 

computation work , 
NOTE : Period of deputa 

1101 including period of 
deputation in another ex 
cadre post held india 
tely proceeding tlic appoint 
incut under tliese Tulcs (1) 
the same or some other 
orgarisation Department 
shall ordinarlly not exceed 

three years . 
*** * - = 

T 

-. 
11) - 12 ) 

(3 ) (4 ) (5 ) 

(6 ) 
3. Assistant 1 .One) General Rs. 1400 - Not Not Noi exceeding 28 years (1) Degree of a recog 
Librarian (1987) Central 40 - 1800 - applicable applicable Relaxuble for Govern - nised University or 
Service, EB - 50 - 2300 

ment servants upto 35 equivalent. 
Group C 

ycars in accordance 1 ) Diploma in Library 
Non 

with the instruction Science of a recoge 
Gazetted , 

issued by the Central nised Institution . 
Non 

Goverondent). 
Ministerial. 

NOTE : The crucial dato 

for determining the 
* Subject to variatic 

age limit shall be the 
dependent on workload . 

closing date for receipt 
of applications from 
candidates in India 
( other thai those it 
Andaman & Nicobur 
Islands and Laksha 
dweep ). In respect of 
candidates recommen 
deu through Emplo . 
yment Lachanges , tho 
crucial date for deter 
mining the age limtin 
each case will be the 
last date unto which 
The Employment LA 
changes are asked to 
Submit the names, 


- 


- - - SEMI 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 
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(10) 


(12) 


(13) 


( 14 ) 


Not applicable 


2 years 


By deputation failing 
which by direct recruit - 
inent. 


Deputation : 

Group C D . P. C . (for Not applicable 
Persons holding analogous considering confirmation ) 

posts & holding educa - 1 Joint Director ( FC ) 
tional qualifications pres 

- Chairman 
cribed for Direct Recruit 2 . Under Secretary ( E ), 
13 Col, 8 . 

Deptt: of Expenditure 
NOTE : Period of deputation 

- Member 
including period of de- 3. Under Secretary of 
putation in another ex any other Department 
cadre post held immedia representing SC /ST 
tely precceding this appo 

- Member 
intment in the same or 
other organisation Depart 
ment shall ordinarily not 
exceed 3 years. 


[ F. No. A -- 12018/ 2/ 85- E.1.( B)] 
____ K . SRINIVASAN, Under Secy. 


प्रति : महा नियंत्रक , भारतीय खान ब्यूरो, नागपुर को उनके 
__ दिनांक 7- 9- 87 के पत्र संख्या ए- 12036/ 1/ 85 - स्था 
पना के संदर्भ में । 

[ फाइल म . ए - 120 18 ( 3 ) /84- खान - 6 ] 

आर . एस . गर्ग, अवर सचिव 


इस्पात और खान मंत्रालय 

( खान विभाग ) 
मई दिल्ली , 9 नवम्बर , 1987 
सा . का . नि . 86 1. संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त अधिकारी का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति द्वारा 
भारतीय खान ब्यूरो ( समूह " क " और " ख " पद ) भर्ती 
नियम , 1964 मे और आगे संशोधन करने हेतु निम्नलिखित 
नियम बनाए जाते हैं , अर्थात् :-- - 
___ 1. ( 1 ) ये नियम भारतीय खान ब्यूरो ( गनूह " क " 
और " ख " पद ) भर्ती ( द्वितीय संशोधन ) नियम , 1987 
कहलाएंगे । . 

( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से 
लागू होंगे । 
___ 2. भारतीय खान ब्यूरो ( समूह "क " और " ख " पद ) 
भर्ती नियम , 1964 की अनुसूची मे क्रम संख्या 76 और 
कालम 1 की प्रविष्टि के लिए निम्नलिखित जोड़ा जाएगा, 
अर्थात् : - - 

" 75, सहायक निदेशक ( राज भाषा ) : 
प्रधान नियम दिनांक 8-12- 1979 के भारत के राजपा के 
भाग II , खंड 3, उप खंड ( i ) में सा . का . नि . मंख्या 
146 3, दिनांक 28- 11- 1979 के अंतर्गत अधिसूचित , तथा 
21- 12- 1985 के राजपत्र में सा . का . नि . संख्या 1156, 
दिनांक 2- 12- 1985 के अंतर्गत संशोधित । 


MINISTRY OF STEEL AND MINES 

( Department of Mines ) 
New Delhi, the 9111 November, 1987 
G .S . R . 861.-. - ID exercise vi the powers conferred by the 
proviso lo article 309 of the Constitution , the President 
hercby makes the following rules further to amend tha 
Indian Bureau of Mines ( Group A and B posts ) Recruit 
ment Rules, 1964 , namely - 
___ 1. ( 1 ) These rules may be called the Indian Bureau of 
Mines (Group A and B posts ) Recruitment (Second 
amendment ) Rules , 1987, 

( 2 ) They shall come into torce on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2. In the Schedule 1 :) the Indian Bureau of Mines ( Group 
4 and B posts ) Recruitment Rules, 1964, for serial num 
ber 76 and entry inter column 1 , the following shall be 
substituted , narely : - 
____ " 75 , Assistant Director ( Rajbhasha ) ", 

Principal rules notified vide GSR No. 1463 dated 28 -11 -79 
published in Gazette of India Part II Section 3 sub -section 
( i ) daled 8 -12-79 , 

Amended vido GSR No . 1156 , daled 2 - 12 -85 published in 
the Gazette dated 21-12- 85, 

[ File No . A - 12016 / 3 / 84. M. VI ] 

___ R. S. GARG, Under Secy . 


उद्योग मंत्रालय 

( लोक उग विभाग ) 

मई दिल्ली, 3 मवम्बर , 1987 
मा . का .नि 62.--- राष्ट्रपति , विधान में मन छेद 300 के परसमुक द्वारा प्रवन शक्तियों का प्रयोग करते हुए उपोग मंत्रालय ( लोक उग्रम विभाग ) 
में स्टाफ कार ड्राईवर और गवार सरकार के ममूह " ग " ( अराजपवित ) पयों पर शर्मी की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाने 
है प्रपात :--- 

1 मंक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) न नियमों का सक्षिप्त नाम उद्योग मत्रालय ( लोक उद्यम विभाग ) स्टाफ कार ड्राईवर और सवार हकारा भर्ती 
मि , 1987 है । 
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भारत का राजपन्न नवम्बर 21,1987 / कार्तिक 30, 1909 
- - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - -- - - - - - - - - --- - - - --- - - - - - --- - - - - 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 


- - - 


-- - 


2 पद-मंख्या, वर्गीकरण और वेतनमान .- - उक्त पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और उनके बेतनमान घे होगे जो इन नियमों से उपायस मन सूची में 
स्सा 2 में स्तम्भ 4 मे विनिदिष्ट है । 


3. कर्मी को पति, प्राय मीमा पहनाए प्रादि :--- उमत पदो पर भाती की पद्धति , प्राय -सीमा महेताप और उनमे मधित अन्य बात ये होगी को उक्त 
अनुसुची फे स्तम्भ 5 में स्तम्म 14 में विनिविष्ट है । 

+ मिरईता -.- यह व्यक्ति - - 
( या ) जिमने से व्यक्ति मे जिसका पति या जिमकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है , या 

( ग्न ) जिमने अपने पति या पानी पत्नी के जीवित हात हाए फिमी व्यक्ति में विवाह किया है, 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


परन्तु यदि धेन्द्रिीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐगा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को माग स्वीप विधि के अधीन 
अन शेय है और ऐमा करने के लिए अन्य माधार है तो वह किसी व्यक्ति को हम नियम के प्रवर्तन में छुट वे गोगी । 


शिथिल करने की शक्ति : - - अहाँ केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना भावपयक या गमी चीन है, वहां पह , उसके लिए जो कारण 
लखब करके इन नियमो के किमी उपबध को किमी वर्ग या प्रयर्ग के व्यक्तियों की बाबा , प्रादेण द्वारा शिथिल कर मकेगी । 


उन्हें 


स. श्यामि : -- इन नियमो को कोई बात , ऐमे प्रारमणो, मायु-मीमा में छूट और अन्य रियायतो पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिसका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
हम संबंध में ममय समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुमार अनुसूचित जातियो, अनुसूचित जनजालियो, भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विष प्रवर्ग के व्यक्तियों के 
लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पद कामाम 


बेतनमाम 


पदो की वर्गीकरण 
संम्या 


चयन पद 
अथवा 
मचयन पद 


सेवा मे जो गावों का मीधे भी किए जाने वाले 
फायदा केन्द्रीय मिथिन सेवा व्यक्तियों के लिए प्राय मोमा 
( पेशन ) नियम ,1972 में 
नियम 30 के मधीन अनुज्ञेय 
है या नहीं 


-- 


-- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


. . 


लागू नहीं होता 


नहीं 


- ----- - - - -- - - 
म्टाफ कार हाईवर * 3 ( सीन ) माधारण केन्द्रीय सेवा 950-20 

( 1 987 ) ( मम ह "ग " ) 11 50- द रो . 
* र्यभार अराजपत्रिप्त 25-1 500 रुपये 
का अनुमचिवीय 
प्राधार 

पर 
पारवर्तन 
किया 
जा 


2 और 30 वर्ष के बीच 
( केन्द्रीय मरकार द्वारा जारी 
घि गए अन देशो या 
प्रादेशी के अनुमार मरकारी 
सेवकों के लिए 10 वर्ष 
सग. पिशथिल की जा सकती 


सकता 


टिप्पण : प्राय -मीमा अबधारित 

करने के लिए निर्णायक 
तारीख, भारत में मभ्य 
थियो से ( उनसे भिन्न जो 
अदमाम और निकोबार 
वीप तथा लमहीप में 
है ( मावेदन प्राप्त करने के 
लिए नियत अंतिम तारीख 
होगी । 


रोजगार कार्यालय के माध्यम 
में भर्ती की दशा में प्राय 
मीमा अवधारिम करने के 
लिए निर्णायक तारीख वह 
अमिम तारीख होगी जिम 
नक रोजगार कार्यालय से 
नाम भेजने षः लिए कहा 
गया है । 


- - - - - - - - - - - - - 


-.. -- .. . .- 


- - - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- . 


- .. 


- 


- - - - 
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परिवीक्षा की अवधि, यदि कोई हो 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो के लिए शैक्षिक और सीधेभर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियो के लिए विहित 
अन्य अर्हताए 

आयु और शैक्षिक अर्हताए प्रोन्नत व्यक्तियो की दशा में 
लागृहोगी या नही 


9 


10 


आवश्यक 
( 1 ) मोटर कार चालन की विधिमान्य अनुज्ञप्ति रखता 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


(11 ) मोटर यनि -क्रिया का ज्ञान ( अभ्यर्थियो को यान 

की छोटी-मोटी खराबियो का दूर करने मे समर्थ 

होना चाहिए ) । 
( 11 ) माटर कार चलाने का कम से कम 3 वर्ष का अनुभव । 

अनुभव हो । 
( ty ) अग्नेजी तथा हिन्दी पढने में समर्थ हा । 
वाछनीय 
पाठवी कक्षा उत्तर्ण हो । 


भर्ती की पद्धति - भर्तीसीधे होगी या प्रोन्नतिद्वारा या प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा मे में श्रेणिया जिनसे 
तथा विभिन्न पद्धतियो द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियो की प्रतिशतता 

प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / स्थ नान्तरण किया जाएगा । 


11 


12 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण/स्थानान्तरण जिसके नहो सकने पर सीधी भर्ती द्वारा । प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण/स्थानान्तरण 

लाद उद्यम विभाग के ऐसे नियमित सवार हरकारो ( समह ग और समह 

घ कर्मचारियो म से जिनके पास मोटर कार चलाने की विधिमान्य 
अनुज्ञप्ति है जो उन्हें मोटर कार चलाने में उनको सक्षमता का निर्धारण 
करने के लिए ली गई चालन परीक्षा के आधार पर मिली है । जिसके न 
हा सकन पर केन्द्रीय सरकार के अन्य मन्त्रालयो मे सवार हरकारे का पद 
धारण करने वाले ऐसे कर्मचारियो में से जो स्तम्भ 8 म णित आवश्यक 

अर्हताए पूरी करते है । 
प्रतिनिय क्ति की अवधि 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के उसी या किसी 

अन्य सगठन/विभ ग मे इस नियुक्ति से ठीक पहले धारित किसी अन्य काडर 
बाह्य पद पर प्रतिनियुक्ति मविदा की अवधि है साधारणतया तीन वर्ष से 
अधिक नहीं होगी । ) 


- 


- 


- 


- 


यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी सरचना 


भर्ती करने मे किन परिस्थितियो मे सघ लोक सेवा आयोग से परामर्श किया 
जएगा । 


13 


लाग नहींहोता 


पुष्टि के सबध मे विचार करने के लिएविभागीय प्रोन्नति समिति कागठन 

( 1 ) निदेशक / उप सचिव - - अध्यक्ष 
(11 ) अवर सचिव- - सदस्य 
( ui ) अवर सचिव ( अनुसुचित जाति/ अनुसूचित जनजाति का प्रतिनिधि ) 

- -- सदस्य 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


3 


5 


लागू नहीं होता 


2 सवार हरकारा * ( से ) साधारण केन्द्रीय सेवा 1950- 20 

( 1987) ( समूह ग ) 1150- द रा 
* कायभार अराजपत्रित 

25-1400 रुपए 
के अननुसचिवीय 
श्राधार 
पर 
परिवर्तन 


23 से 30 वर्ष के बीच 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 
किए गए अनुदेशा या 
प्रादेशो के अनुसार सरकारी 
सेवको के लिए 10 वर्ष 
तक शिथिल की जा सकती 


[ भाग II - -- म +11 ) ] 


भारत का रामपत्र नबम्नर 211937 / कार्तिक 30,1900 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


। 


1 


1 


- 


- - 


- 


- - 


- 


. 


. 


- 


- - 


- 


- - - 


. 


किया 


मकमा 


टिपण पाय - मीमा अवधारित 

करने के लिए निर्णायक 
भारी , भारत में अभ्य 
थियों में ( उनमे भिर जो 

भयमान और मिकीयार 
सीप था नक्षती मे * 
( सावेदन प्राप्त करने के 
लिए नियन अतिम तारीख 
होगी । 
मे वो ही बाघन जिन पर 
निम मिन गमगार कार्यालय 
के माध्यम से भर्ती मी 
दशा में प्राय-मीमा अत्र 

धारित करने के लिए 
निर्णायक नारीख यह 
अतिम तार लोगी जिम 
सक रोजगार कार्यालय में 
नाम भेजने के लिए कहा 
गया है । 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


10 


प्रावश्यक . 

लागू नहीं होता 

2 वर्ष 
1 उमप पास मोटर साइकिल पाटोरिप्रणा चालन की 
__ विधिमान्य अन शप्तिम्ोनी चाहिए । 
2 मोटर माइफिल पाटोरिक्शा चलाने का दो वर्ष का अनुभव हो । 
3 अंग्रजा तथा हिन्दी पढ़ने और लिखने में समर्थना । 
टिप्पण 1 अनुभव मबधी अर्हता ( पाहता " ) उसके लिए जो कारण है उन्हें लेनबद्ध करके नियुक्ति प्राधिकारी के विवेकानुसार अनुमुचिन मानियो और ग्रन (चित 

अनजातियो के अभ्यर्थियों की दशा में नब शिथिल की जा सकती है ( है ) जब चयन के किमी प्रक्रम पर नियुक्ति सक्षम प्राधिकारी की ग्रह गय है 
कि उनके लिए प्रारक्षिन रिक्तियो को भरने के लिए अमेशिन अनुभव रखते थाने उन मसुदामो प्रश्रिा के पर्याप्त मलया में उपलब्ध हा की 

मेभावना नहीं है । 
नछिनीय पाठवी कक्षा उत्तीर्ण की हो । 

- - - - - - - - - - - - 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


11 


12 


- - - - -- - 


- - - - 


- - - 


- 


- - - -- - - - - - - - - - ... - -- -- -- -- - - - - - - - - 


- -- - - 


- - -- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


दाग । 


प्रनिनिय क्ति पर स्थानान्तरण म्यानान्तरण द्वारा जिसब नहा मकने पर सीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण म्यानानग्ग : 

लोक उद्यम विभाग के ऐसे भमह च कर्मचारियो में से जिनके पास मोटर 
माईकल पाटोरिक्शा चलाने के लिए विधिमान्य अनुश प्नि है जो उन्हें अपने यान 

चलाने में उनकी मक्षमता का निरिण करने के लिए ली गई चालन परीक्षा 
मे प्राधार पर मिली है, जिसके न । मकने पर केन्द्रीय मरकार के अन्य 
मन्त्रालयो म के मे गमूह घ कर्मच ग्यिा या में पदधारियो में से जो 

मवार हायाग का पद धारण करते है । 
प्रतिनियुक्ति की अवधि । 
( प्रतिनियुक्षिप्त मविदा की अवधि जिमक अन्नग ने कन्नीय सरकार के उमी या 
किमी अन्य संगटन विभाग में उम नियुक्ति में टीक पहने धारित किमी 
अन्य काडर बाह्य पद पर प्रतिनियकिन गविवा की प्राधि है माधारगया 
नीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 

- - - 


- 


- - 


- 


- 
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- ADMIR 
13 


- 


- 


- 


14 


लागू नहीं होता 


TEILE " pp" f inta diafa faft 
( सीधं भर्ती किए गए व्यक्तियों की पुष्टि के संबंध में विचार करने के 

ft ) 
i F414 / 34 470 - 8TET 
2 247 Afaq - - 77 

अवर निब ( अन सुचित जाति/ अनुसूचित जनजाति मा ) .. गदम्य 


- - - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


( 74 . 1. 12018 /2/47 91 
एम० पा० गुप्ता, अवर सचिव 


MINISTRY OF INDUSTRY 

4 . Dinqualification .-- -No person , - - 
(Department of Public Enterprises ) 

(a ) who has entered into or contacted a marriage with 
New Delhi, thc 31d November, 1987 

a person having a spouse living, or 
O .S . R . 862. - - In exercise of the powers confcrrd by the 

( h ) who , having a spouse living , has entered into on 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 

contracted a marriage with any person , 
by makes the following rules regulating the method of recruit 
ment to the Group C (Non -Guzetted ) posts of Staff Cat shall be eligible for appointment to the said post : 
Driver and Dospatch Rider in the Minisuy of Industry 
( Department of Public Enterprises ), namely : . 

Provided thal the Central Government may, if satisfied that 

slich mavriage is permisible under the personal law applicable 
1. Short title and commencement. -- ( 1 ) These rules may be to slich person and the other party to the marriage and that 
called the Ministry of Industry (Department of Public Enter there are other grounds for so doing, exempt any person 
prises) Staf Cur Driver and Despatch Rider Recruitment from the operation of this rude, 
Rules, 1987 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their puh . 

5. Power to relax, - Where the Central Government in of 
lication in the Official Gazette . 

the opinion that it is necessary or expediont so to do , it 
may, by order , for reasons to be recorded in writing relax 

any of the provisions of these rules with respect to any class 
2 . Number of post, classification and scale of pay.-- -- The 

or category of person. 
number of the said rost, its classification and the scale of 
pay attached thereto shall be as specified in columns 2 17 4 
of the Schedule , onuered to these rules, 

6 . Saving . — Nothing in these rules shall affect reservations , 

relaxation of age limit and other concessions ieguired to 
3 . Method of recruitment, age limit, qualifications, etc . 

he provided for the Scheduled Castes, the Schedulcd Tribe , 
The method of recruitment to the said post, age limit, qua 

Ex -servicemen and other special categories of persons in 
lifications and other matters relating therelo shall be as 

accordance with the orders issued by the Central Govern 
specified in colunins 5 to 14 of the said Schedule . 

ment from time to time in that regard 

SCHEDULE 
Name of the post . Number of post. Classification - - Scale of pay whether selection Whether benefit of 

post or non -se lec - added yrars of service 
tion post 

adinissible under 
Rule 30 of the Central 
Civil Services ( Pen 
sion ) Rules, 1972 . 


4 


1. Staff Car Driver * 3 (1987 ) General Central Ser- R9. 950 -20 -1150 -EB . Not applicable . 

No 
* Subject to variation vice , (Group C ), 25- 1500 
dcpondent on work Non -Gazetted , Non 
load . 

Ministerial, 

- - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - 
Age limit for direct recruits . 

Educationaland other qualifications reyuired Whether age and cd - Period of proba 
for direct recruits 

ucational qualifications t1on if any , 

prescribed for 
direct i e cruits will 
apply in the case of 
promotecs . 


8 


9 


10 


YU 


Not applicable. 


2 years 


Between 23 and 30 years (Relaxable for 
Goveinment servants upto 10 yçais in accor - 
dance with themstructions or the orders issued 

- - - - - 

- 


Essential 
(i) Possessiºn of a valid driving licence for 

motor cars . 
- - - - 


-- - 


- 


- - - - - - - 


- 


[* ** II - - 0! 3(i)] 
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- 


FA - = - - I - 


- - - - - - - 


L - L 


: - . 


- - - " ICAL 


- 


- 


- 


. . 


- 


- - 


- - - 


by the CentralGovernment. 

(ii) Knowledge of motor mechanism ( The 
Note : The crucialdate for determining the candidates should be able torçmo vemi. 
a ge limit shall be the closing date for receipt mor defects in vehicles ). 
of applicationsfrom candidates in India (other 
than those in Andaman and Nicobar Islands (iii ) Experience of driving a motor car for 
and Lakshadweep ). In the case of recruit - atleast 3 years. 
ment made through the Employment Ex- (iv ) Ability to read English as well as Hindi , 
change , the crucial date for determining the Desitablo : 
a gelimit shall be the last date upto which the A pass in the 8th Standard , 
employment Exchange are asked to submit 
the names . 


- 


- 


- 


- - 

- - - - - - 
Method of recruitment; Whether by direct In case of recruitment by promotion /deputation /transfer , grades from which pro 
recruitment or by promotion or by deputation motion deputation /transfer to be made 
transfer and percentage of the Vacancies to 
be filled by various methods 

-- - -- - 

12 
11 
Transfer on deputation /transfer failing which Transfer on deputation / Transfer : 
by direct recruitment. 

From amongst theregular Despatch Riders (Group C ) and Group D emplo yees in the 

Department of Public Enterprises who possess valid driving licence for motor cars on 
the basis of a driving test to assess their competence to drive motor cars , failing which 

from officials holding the post of Despatch Rider in other Ministries of the Central 
Government, who fulfill the necesary qualifications as mentioned in column 8 . 
Period of deputation : 
Period of deputation / including the period of deputation /contract in another ex - cadre 
post held immediately preceding the appointment in the same of some other organisat 
ions/Department of the Central Government shall ordinarily not excecd 3 years . 

- - - - - 

- - 


- - 


- 


If a DPC exitts what is its composition ? 


Circumstances in which UPSC is to be consulted in making 
recruitment 


13 


- 


- 


- 


able 


Composition of Departmental Promotion Committee for confirma 

Not applicable, 
tion : 

(i) Director /Deputy Socictary - Chaijinan 
(ii) Under Secretary — Member, 
( lii) Under Secretary (Rep . of Scheduled Castcs /Scheduled Tribes) 
- Member , 

- -- -- - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - -- - -- - - 
- - 2 - - - - - 4 -- - 

- - - -- 
2 Despatch Rider 2 "(1987 ) General Central Ser - RS 953-20-1150- EB . Not applic - No Between 23 30 years (Relax 
* Subject to vice , (Group C ) non - 25 -1400 . 

able for Government servant 
variation Gazetted Non -Ministerial 

upto 10 lears in accordance 
dependent 

with the instructions or Ord . 
on work 

ers issued hy the Central 
Joad 

Governmeni) 
Note : The crucial date for 
determining the age limit shall 

be the closing date for re 
ceipt of applications from 
candidates in India (other 
than those in the Andaman 
and Nicobar Islands and 
Lakshadweep ) In the case 
of rocruitment made 

through Employment Ex 
change , the crucial date for 
determining the age liinit shall 

be the last date upto which 
the Employment Fxchanges 

are asked to submit the names . 
87/ 1530G1— 3 


- 


- 


- 1 - Fr 


: Tran 
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- - - - - - - - - - -- - --- -- -. . .. ... - - - - - . -- . - - -. . . --. ..- - - 

- - - - - - - 

- - -- 
10 11 

12 

- - - - - - - - - -- - - - 
Essential i 

Not applicable 2 years By transfer on tepu - Transfer on deputation Tror ſer : 
1 Possession of a valid driving licence 

cation /transfer , fail. From amongst Group D co 
foi motor cyclelautorickshaw 

ing which by direct ployecs in the Delustment 
2 Two years experience of drivingMot 

recruitment , 

of Public Enterpi ises, who 
Or cycle /autorickshaw 

Possess a valid driving licence 
3 Ability to read and write Tnglish as 

for motor cycle/autorick: haw 
well as Hindi 

on the basis of the driving test 
Notc · The qualifications regarding exper 

to assess their competence 10 
ience are relaxable atiliediocretion ofthe 

diive their vehicle failing which 
appointing authority for reasons to be 

Group Demployees ( l ollicials 
recorded in writing in the casc of candi 

holding the post of Despatch 
dates belonging to the Scheduled Castes 

Rider in other Ministries ofthe 
and the Scheduled Tribes , if at any stage 

Central Governinent. 
ofselection tho appointing authority is 

Period of deputation : 
ofthoopinion that sufficiunt number of 

Period of deputation /contract in 
candidates possessing thcicquisite ex 

cluding the period of deputat 
perience arcilotlikely to be available to 

ion/contract in another ex 
fill up the vacancies reserved for theni. 

cadre post held inncdiately 
Desirable : 

preceding the appointment in 
A pass in the 8th Standard 

the samcor some other organi 
sațion /Department of the 
Central Goverinent, shall 
ordinarily not exceed 3 years . 


- -- - 


- 


- 


- - - - - -- - - 


- 


- - - - 


- 


- 


- - 
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Not Applicable 


Group C Departmental Promotion Committee : 
( For confirmation of direct recruits ) 
1 Director/ Deputy Secretary - Chaiman 
2 Under Secretary - Member 
3 Under Secretary ( bclonging to Scheduled Castel 

Scheduled Tribe ) - Member 


[ F. No . A -12018/ 2 /87- Admn.] 
M . P . GUPTA, Under Secy , 


कृषि मंत्रालय 
( ग्रामीण विकास विभाग ) 
नई दिल्ली, 12 अक्तूबर , 1987 


मा . का नि . 863 – गादपमि , संविधान के प्रष्ट रोद 309 के पन्गुफ द्वारा प्रवन शक्तियों का प्रयोग बाते हुए ग्रामीण विकास विभाग में लेखालिपिक 
के पद/पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात : 

1 . संभित नाम और प्रारम : ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ग्रामीण विकारा विभाग ( लेखा लिपिक ) भर्ती नियम, 1987 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्न होगे । 

2. पद- संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान . उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उमफा येतनमान वह होगा जो इन नियमों से उपाबर अनमूची के 
स्तम्भ 2 से स्तम्भ 4 में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पति, प्राय-नीमा और पन्य प्रस्ताएं प्रादि उक्त पद पर भर्ती की पद्धनि, मायु-मीमा पहनाएं और उससे संबंधित अन्य बातें थे होगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 में स्तम्भ 13 में विनिर्दिष्ट है । 

4 निरईता : यह व्यक्ति. 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति में जिसका पति या जिमकी पस्नी जीषिन है, विवाह किया है, या 

( ख ) भिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति में विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विसाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीम 
अनशे य है और ऐसा करने के लिए अन्य माधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट वे सकेगी । 


[ भाग [ ... 


3( i )] 


भारत का राजपत्र नवम्बर 21, 1987 / काति ; 30, 1000 


. 327 ) 


- 


- 


- 


- - . .. . . ... - . 

- . . . . . . 


. . 


5. गिथिल करने की शकिा · जहां केन्द्रीय सरकार की वह राय है कि मा करना प्रायश्यक या ममीचीन है वहां उसके लिये जो फारणं हैं उस 
प्लेग्यबल कारके तया इन नियमों के फिनी उपबन्ध को फिमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्षियों की यायन , प्रादेश बाग शिथिल कर सकेगी । 


6. व्यावृत्ति : इन नियमों की कोई वात , एगे प्रारक्षणों, प्राय -सीमा से छूट प्रौर अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं मालगी , जिसका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनमार अनुभूचित जानिगो अनुसूचित जनजातियों , भूतपूर्व सैनिकों पर अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के 
ग्नि उपबन्ध करना प्रक्षित है । 


अनुसूची 


३१ 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पयों की 
मंख्या 


चयन पद 
जयवा 
चयन पद 


मीधे भर्तीकिए जाने वाले 
रायविनयों के लिय प्राय सीमा 


सेवा में गोरे गए वर्षों का 
फायदा , केन्द्रीय सिविल 

सेवा ( पेशन ) नियम , 
1972 के नियम 30 के 
अधीन अमुज्ञेय है या नहीं 


- - - 


- - - - 


- - 


- - - 


- - - 


- - - . 


.. . . . 


- -- 


- 


- -- 


- - - 


- 


- - 


.. 


- . . 


- . - 


- - - 


- - - . 


- - 


- 


। 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


लखा लिपिक 


लागू नहीं होगा 


12* माधारण केन्द्रीय रोबा 1200- 30 
( 1987 ) समूह "ग " अगजपत्रित 1560-4 . रो . 
* कार्यभार अननुमचियीय 40-2040 रुपये 


प्राधार 


- - - - - - - - - - - 
18 वर्ष से 25 अप के भीच 
टिपण . 
माय मीमा प्रवधारित करने 

के लिये निर्णायक तारीख 
भाग्म में अभ्याथियों से 
( उनमे मिन जो अंडमान 

और निकोबार द्वीप तथा 
लक्षद्वीप में हैं ( आवेदन 
प्राप्त करने के लिये नियत 
की गई अंतिम तारीख 
होगी । 
- - - । . -. - . - - 


परिवर्तन 


किया 


जा 
संकप्ता 


- - 


- 


. 


. - - 


- - - - . 


- - . . . 


. 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - 


- 


- - 


a 


..-- - - 


मीने भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिये शैक्षिक और सीधे भी किए जाने वाले व्यक्तियों के लिये विहित परियीता की अवधि यदि कोई हो 
अन्य अर्हता 

प्रायु और शैक्षिक प्रस्ताएं प्रोन्नत व्यक्तियों की दणा मे 

___ लाग डोगी या नही 
. . - .. 

- - - - - ... - - -- - 
स्नामक , जिसे सरकारी कार्यालयों में लेखा कार्य का 3 अपं नाग नहीं होता 

का अनुभव हो , या मैट्रीफ्यूलेट जिमके पाग सरकार 
रो मान्यता प्राप्त किमी संस्था से वही खाना 
लेखाकर्म से प्रमाण पत्र हो तथा उसे सरकारी 
कार्यालयों में खा कार्य का कम से कम 5 वर्ष 
का अनुमय हो । 


. . . 


- - 


- - 


- . - 


-. 


. 


. 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - . 


. - - . 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - - - - - - 
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__ _ . . 


. . 


. 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


. 


. .. 


- 


- 


.. . 


.. 


.. ... . 


. 


भर्ती की पद्धति /भर्तीसीधे होगी याप्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा प्रोन्नति प्रमिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा मर्सी की बशा में ये श्रेणियां जिनसे 
समा विमिन पद्धसियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियो की प्रतिशतता प्रोम्नति /प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण किया जाएगा 

10 
. . .. . - . - - - - 

-- - - - - - . 
स्थानान्तरण धारा याप्रतिमि पुमित पर स्थानान्तरणाराजिमके न हो सकने पर पीधी स्थानांतरण प्रतिनिक्ति पर स्थानान्तरण धारा 
भर्ती द्वारा । 

( क ) केन्द्रीय गचिवालय लिपिक सेवा का निम्न श्रेणी लिपिक /उच्च श्रेणी 
लिपिक जिसे लेखा कार्य का अनुभव हो भार ( ख ) लेखा परीक्षा और लेग्या 
कार्यालयों से उच्च श्रेणी लिपिको का स्थानांतरण प्रतिनियुक्ति पर स्था 
ननिरण ( प्रतिनियुक्ति की अवधि भिके अंतर्गत केन्द्रीय : सरकार के 
उसी या झिमी अन्य संगठन विभाग में हर नियुक्ति से ठीक पहले धारित 
किसी अन्य काडर थाह्य पद पर प्रतिनिक्ति की अवधि है ) , माधारणतया 
सीन वर्ष से अधिक नहीं होगी । 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- - 


- 


. . . 


. . 


- . 


- 


- - 


- 


- 


- -- 


- - 


- - 


- - 


- - - - - 
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पवि विभागीय प्रोन्नति ममिमि है तो उसकी संरचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श किया 
जाएगा 


- 


- - - 


- - 


-- 


- 


-- -- - - - - 


- - - 


12 


13 


- - 


- - 


- 


लागू नही होता 


- - - - - 
1. प्रशासन का भारमाधक उपसचिव/निवेशक - - प्रध्यक्ष 
2. 37 STUTT # 7 SHTË T aft , q7TH AT 79674 9ff * 1 Fit 
____ सकनीकी अधिकारी ..- मवम्य 
3. कृषि भोर महकारिता विभाग में ममृह "ग " पदों का भाग्माधक अवर 

सचिव - -- सदस्य 
4 . HITTA AT4777184, 987 afya - -- 


[ . -12018 /1/8 6 -FT. -1 ] 

इम्बर नाथ , प्रवर मचिव 


MINISTRY OF AGRICULTURE 

(Department of Rural Development) 
New Delhi, the 12th Octobrer, 1987 


G . S . R . 863 - 1o exercise of the power conferred by the proviso to Article 309 of the Constitution the President hereby makes the 
following rules of to regulate the method of requirement to the post of Accounts Clerk in the Department of RuralDevelopment, namely : 


1. Short title and commencements .- These rules may be called the Department of Rural Development Accounts Clerk Recruitmen . 
Rules , 1987. 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in Official Gazette . 
2 . Number, Classification and Scale of pay . - The number of post, its classification the said scale of pay attached thcreto shall be 
specificd in columns 2 to 4 of the Scheduled annexed lo these rules. 


3 . Method of recruitment, age limit and other qualifications, etc . — The method of recruitment, age limit, qualifications and other 
matters relating to the said post shall be as specificd in columns 5 10 13 of the Schedules aforesaid . 


Disqualificacion . No person , 


(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 
(b ) Who , having a spouse living, has entered into or contacted a marriage with any person , 
(c ) Shall be eligible for appointment to tho said post : 


vided that the CentralGovernmentmay, if satisfied that such marriage is permissible under the personal Law applicable to such 
on and th other party to the mariage and that there are othei ground for so doing, exempt any person from the operation of the 
rule . 


$ Power to relax .- - Where the ContralGovernmentis of opinion that it is necessary or expedient so to do, itinay, by order, for 
easons to be recorded in writing, relax any of the provision of these rules with respect to any class of cate gory of persons. 

6 Saving. Nothing in these shall affect reservations, relaxation of age limit and other concessions required to be provided for the 
heduled Castes , the Schedules Tribes, Ex - Servicemen and other specialCategories ofpersons in accordance with the orders issued by the 
Central Government from time to time in this regard . 


SHCEUDULE 


Name of post 


Number of post 


Classification 


Scale of pay 


Whether selection post 

or non selection post 


2 


3 


Accounts Clerk 


10 (1987) 
* Subject to variation 


General Central Service. 
Group C Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


Rs. 1200 -30 - 1560-EB-40 - Not applicable . 
2040 


[HTT II - 453 ( i) ]: 

- - - - - - - 
Age limit for direct recruits 


- - - 


- 


- 


ATT TTAT 7547 21, 1987 $ 1f- 30, 1904 

3281 
- - - -- - - - - - - - 
- - -- -- - - - - 

- - - - - - - - - - - 

- -- - 

-- - - - - - - - - - - - - - - - D 
Whether benefit of added years Fducational and other Qualifica - Whether age and educational 
of Service admissible under rule tions required for direct recruits qualification prescribed for 
30 of the Central Civil Services 

direct recruits will apply in 
( Pension ) Rules, 1972 . 

the case of promotecs. 


6 ( a ) 


Buween 18 to 25 yeais . 


No 


Not applicable. 


A Graduate with 3 years experi 

ence of accounts work in Go 
vernment offices on a Mairi 
culate possessing a Certificate 
in Pook Keeping /accountancy 
from an Institution l ecognescu 
by the Government and ailcast 
5 years cxperience of Accounts 
work in Government offices . 


NOTE : The crucialdate for de 

Terminig the age limit shall be 
the closing date for ieceipt of 
applıcations from candidates 111 
India (other than those in An 
daman and Nicobar Islands 
and Lasshadweep ). 


Wu 


Period of probation , if any 


Method of recruitment whether by direct 
recruitment or by deputation /transfer and 
percentage of the vacancies to be filled by 

various methds 


In case of recruitment by promotion / deputation /trans 
f er, Grades from which promotion /deputationirane 

fer to be made. 


- 


10 


2 years. 


By transfer or transfer on deputation failing By transfer on deputation : Transfer of (a ) Low 

Division Clerks /Upper Division Clerks of thc Cent 
which by direct recruitment. 

ral Secretariat Clcrical Services with experience 
of Accounts work and (b ) Upper Divisional Clerks 
liom Audit and Accounts Offices ( Period of deputa 
tion including the period ofdeputation in another cx 
Cadres post held immediately preceding this ap 
pointment in the same or some other organisation / 
Department of the Cenral Governinent shall ordi 
narily not exceed three years , 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - - 


- - - - - 


- - - - - 


- 


- 


- 


If a Departmental Promotion Committee cxists, what is its composition 


Circumstances in which Union Public Service Commi 

ssion is to be consulted in making recruitment 


12 


13 


Not applicable . 


1 . Deputy Secretary /Dierector incharge of Administration - Chairman 
2 . Under Secretary or a Technical Officer or cquivalent rank of the Division in 

which the post is located - - Member . 
3. Under Secretary, incharge of Group C posts in the Department of Agricul - 

ture and Corporation. - Member . 
4 , Under Secretary in charge of Administration Member, 


[No. A - 12018 / 1 /86 - Est -1] 
INDER NATH , Under Sccy, 
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जल समाधन मलय 

जाने के पान नहीं । प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अन्तर्गत 
नई दिल्ली , 15 अक्तूबर , 1987 

केन्द्रीय सरकार के उमी या किसी अन्य संगठन विभाग में 
मा का . नि . 854 . - - राष्ट्रपा । मंविधान के अनुच्छेद 

हम नियुक्ति से ठीक पहले धारित किसी अन्य काडर बाहर 
309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्ति हो का प्रयोग करते हए 

पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है , माधारणतया तीन वर्ष 

ग अधिक नहीं होगी । ) " 
केन्द्रीय जल और विद्युत् अनमंधान केन्द्र ( ज्येष्ठ जिल्दमाज ) 
भर्ती नियम , 1985 का मंशोधन करने के लिए निम्नलिखत 

[ सं . 16/ 87 फर . स . 2/ 31/ 87-ई . 11 ] 
नियम बनाते है अर्थात् : - - 

मूल नियम सा . का . नि . 9 तारिख 4- 1- 86 वारा प्रकाशित 
1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय जल और 

किये गए थे । 
विद्युत् अनुसंधान केन्द्र ( ज्येष्ठ जिल्पाज ) भर्ती ( मशोधन ) 

MINISTRY OF WATER RESOURCES 
नियम , 1987 है । 

New Delhi, the 15th October , 1987 
( 2 ) ये गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त 
G .SK 864.- - In cycicise the powers coulerred by 
होगे । 

the prOVIso to article 309 of the Constitution, thc PSI 

dent heichy makes the following it ley to amend the Ccn 
__ 2. केन्द्रीय जल और विद्यतु अनुसंधान कन्द्र ( ज्येष्ठ 

tial Water and Power Rescarch Station ( Senior Book 

Binder ) Recruitment Rules, 1985, namely : - - 
जिल्दमाज ) भर्ती नियम , 1985 में --- 

T. ( 1 ) These rules may be called the Central Water and 
( क ) नियम 6 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रग्बा 

Power Research Station ( Senior Book Binder ) Recruitment 

( Amendment) Rules , 1987 . 
जाएगा अर्थात् : -- 

( 2 ) They shall come into torce on the date of their publi 
" 6 व्यावत्तिः इन नियमों की कोई बात ऐसे 

cation in the Opcial Gazette . 
आरक्षणों आय- सीमा में छूट और अन्य रियायतो पर 

2 In the Cenital Water and Power Rescalch Station ( Semor 

Book Binder ) Reciuitment Rules , 1985 , 
प्रभाव नहीं डालेगी जिसका केन्द्रीय मरकार द्वारा इस संबंध 

( A ) for rule 6, the following rule shall be substituted, 
में समय- समय पर निकाले गए आदेणों के अन मार 

namely : 
अन मूचित जातियो / अन मूचित जनजानियो/ भूतपूर्व सैनिको 

" 6. Saving . --- Nothing in these rules shall affect reser 

vations, relaxation of age limit and othei conces 
और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध 

sions required to be provided for the Scheduled 

Castes, the Scheduled Triher, Ex - helvicemen and 
करना अपेक्षित है । " 

othel special categories of persons in accordance 

with the orders issued by the Central Government 
( ख ) अनु सूची में - - 

from time to time in this regard ." ; 
( 1 ) स्तभ 4 के नीचे की प्रविष्टि के स्थान पर , निम्न 

( B ) In thc Schedule , - 
लिखित प्रविष्टि रखी जाएगी अर्थात् : --- 

( 1 ) for the entiy under columi 4 , the following enliy 

shall be substituted , namely : - - - 
" 1150 - 25- 1500 रु . " 

" Rs. 1150 - 25 - 1500. ": 
( 2 ) स्तंभ 11 के नीचे की प्रविष्टि के स्थान पर , 

( 11 ) for the cntry Luidor column 11, the Lollowing 
निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी अर्थात् :- - 

entry shall be substitutcıl, mely :--- 
" प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण : 

" Proinotion /transter on deputation . - Oliceis of the 

Central / State Government holding analogous 
केन्द्रीय सरकार राज्य सरकारों के ऐसे अधिकारी जा 

posts or posts of Junior Book Binder or equi 

valent with 5 years regular sci vice in the glade 
सदृश पद धारण करते है या कनिष्ठ जिल्दमाज का पद या 

and po4scssing experience of high class binding 

work , manual binding / icrail . 
समतुल्य पद धारण करते हैं और जिन्होंने उस श्रेणी में 

The Departmental Junio1 Book Binici ( cirlo 
5 वर्ष निर्यामत सेवा की है और उनके पास उत्तम जिल्दमानी , 

of pay 950...- 1400) with 5 years rogulal el 
हस्त जिल्दमाजी/ मरम्मत के कार्य का अनुभव है । 

vice in the grade vill also be considered and 
in case he is selected for appointment, the post 

will be deemed to have been filled by promo 
विभागीय कनिष्ठ जिल्दसाज ( वेत मान 950 - 1400 रु० ) 

tion. 
जिसने उस श्रेणी में 5 वर्ष नियमिन सेवा की है के संबंध में 

NOTE - The Departmental officers in tl: e 
भी विचार किया जाएगा और यदि उसका निय क्ति के लिए 

tcedei category who ac in the dưect linc of 
चयन कर लिया जाता है तो उम पद को प्रोन्नति द्वारा भरा 

promotion will not be c igible for considoration 

foi appointment on du putation . Similarly , de 
गया समझा जाएगा । 

putationisty shall not be eligible for conside 
ration for appointment by promotion . Theriod 

of deputation , including period of deputation in 
टिप्पण : 

another cx -cadre post held immediately preced 

ing this appointment in the same or some other 
( फीडर प्रवर्ग के विभागी । अधिकारी, जी प्रोजन 

Organisation / Department of the Central Gon - 

cinment shall ordinatily not excced 3 yeals. ". 
की मीची पंक्ति में है प्रतिनियिमित पर नियुक्ति के लिए 
विचार किए जाने के पात्र नहीं होंगे । उसी प्रकार प्रतिनियुक्त 

INo. 10 /31 F. No. 2 /31 / 87- E- II ] 

Thc puocipal wey were published vide GSR 9 dated 
किए गए व्यक्ति प्रोन्नति द्वारा नियक्ति के लिए विचार किए 

4- 1 - 1986. 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - - - - - 


- - 


- 


- - . . 


- - 


- 


- - 


- - - -- -- - 


- 
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सा . का . नि . 865 ...- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 

प्रभाव नहीं डालेगी , जिमका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस 
309 के परन्तुक द्वारा हत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए 

संबंध में मपय ममय पर निकाो गए आदेशों के अनमार 
केन्द्रीय मृदा और माम अनुसंधान केन्द्र, नई दिल्ली (रिप्रो 

अन सूचित जातियों, अनस्चित जनजातियो, भूतपूर्व सैनिकों 
ग्राफिक सहायक ) भर्ती नियम , 1985 का संशोधन करने के 

और अन्य मिणेष वर्ग के स्तियो के लिए उपबंध 
लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : -- 

करना अपेक्षित है । " , 
1 ( 1 ) इन नियमां का मंक्षिप्त नाम केन्दीय मदा और ( ख ) अनुमूनी गे,-- 
मामग्री अनुसंधान केन्द्र, नई दिल्ली (रिप्रोग्राफिक सहायक ) 

( 1 ) रतंभ 4 के नीचे की प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 
भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1987 है । 

लिग्नित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् : - - 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

" 950- 20 - 1150-८ . - 25- 1400 म्पये " , 
2. केन्द्रीय मृदा और मामग्री अनुसंधान केन्द्र , नई दिल्ली 
( रिप्रोग्राफिक सहायक ) भर्ती नियम , 1985 की अनुसूची में , 

( 2 ) स्तंभ 9 के नीचे की प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 
स्तभ 4 के नीचे की प्रविष्टि के स्थान पर , निम्नलिखित 

लिखित प्ररि रखी जागी, अर्थान : - - 
प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् --. 

" मीधे भर्ती किा जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
950- 20- 1150- द . ग . - 25- 1500 रुपये 

2 वर्ष । " ; 
मं . 15 /87 फा . मं . 2/ 28/87-ई- JI ] 

( 3 ) स्तंभ 11 के नीचे की प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 
मल नियम, मा . का . नि . 4 तारीख 18 - 1- 86 द्वारा 

लिखित प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थात् :---- 
प्रकाशित किए गए थे । 

" प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण : 
GSR . 865, - In cxcrcise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitition , the Picsidcnt herc 

( 1 ) केन्द्रीय सरकार के ऐसे अधिकारी जो सदण पद 
by makes thc lollowing in les to amerrel the Central Soil and 
Materials Research Station , New Delhi ( Reprographic Assis 

या 800-1150/ 825 - - 1200 रुपये के वेतनमान 
tant ) Recruitment Rules, 1985 , namely : 

वाले पदों का धारण करते हैं और जिन्होंने उम 
___ 1 ( 1 ) These rules may be called the Central Soil and 
Miterials Research Station , New Delhi ( Reprographic Aysis 

श्रेणी में 5/ 3 वर्ष नियमित मेवा की है और 
tant ) Recruitment ( Amendment) Rules, 1987. 

जिनके पास अमूवी के स्तंभ 7 के नीचे अधिकथित 
( 2 ) They shall come into force on the «late of their publl 
cation in the Oncial Gazette . 

शैक्षिक अर्हताएं और अनुभव है । 
2 In the Schedule to the Central Soil and Materials Re 
search Station , New Delhi (Reprographic Assistant) Recruit 

( 2 ) अभ्यर्थियों की प्रतियुक्ति पर नियक्ति के साथ 
ment Rulc , 1985 for the entiy rindas column 4 , the follovjag 

गाय विभागीय मद्दगार श्रेणी 1 के ऐसे व्यक्तियो 
entry what he quhrillerl, namely : 

पर विचार लिया जाएगा जिन्होंने 3 वर्ष नियमित 
" Rs. 950- 20 - 1150- EB- 25 -1500. ". 
[ No 15 / 87 . F. No. 2 / 28 / 87- E -II ] 

गेवा की है अंर जिन्हें उच्च श्रेणी की जिन्दभाजी 
The Principal rules trere published vide G .S. R. 46 duted the 

का तीन वर्ष का अनभव है और यदि उसका नियक्ति 
18th January, 1986 , 

के लिये चयन कर लिया जाता है तो वह पद 
नई दिल्ली , 29 अक्तूबर , 1987 

प्रोमति द्वारा मरा गया माना जाएगा । 
मा . का . नि 866 - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 
309 के परन्तुक द्वारा प्रदन्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 

( फीडर प्रवर्ग के एमे विभागीय अधिकारी , जो 
केन्द्रीय जल और विद्युत् अनुसंधान केन्द्र , पुणे ( कनिष्ट 

प्रोशनि को सीधो पंक्ति मे है , प्रतिनियुक्ति परनियक्ति 
जिल्दमाज ) भर्ती नियम , 1984 का संशोधन करने के लिये 

के लिए विच. र किए जाने के पात्र नहीं होंगे । 
निम्नलिखित नियम बनाने है , अर्थात् -.-. 

उसी प्रकार प्रतिनियक्त किए गए व्यक्ति प्रोन्नति 
1 , ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय जल और 

द्वारा निर किन के लिए विचार किए जाने के पान 
बिद्युतु अनुसंधान केन्द्र , पुणे ( कष्ठि जिल्दसाज ) भर्ती( संशोधन ) 

नहीं होग । प्रा नियक्ति नी अवधि , जिसके अन्तर्गत 

केन्द्रीय सरकार के उमी या किसी अन्य संगठन 
नियम , 1987 है । 

विभाग में इम नियुक्ति से ठीक पहले धारित किसी 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

अन्य कार ब ह य पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि 
2. केन्द्रीय जल और विद्युत् अनुसंधान केन्द्र , पुणे ( कनिष्ठ 

है , माधारणतया तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी । ) " 
जिल्दमाज ) भर्ती नियम , 1984 में , -- 
( क ) नियम 6 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा 

[ मं . 13/ 87 फा . मं . 2/ 32/ 87-ई III] 
जाएगा , अर्थात् : - - 

बी . के , माधु, अवर सचिव 
" 6 . व्यावृत्तिः इन नियमों की कोई बात ऐमे , 

मल नियम मा . का . नि . 1200 तारीख 1- 12- 1984 
अHTi अमर में : ओए । अन्य रियापनों पर द्वारा प्रकाशित किए गए थे । 
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New Delhi, the 29th October 1987 


G . S . R . 466 . – 11 enercise of the powers confered by thic 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 
by makes the following rules to amend the Centrul Water 
und Power Research Station , Pune ( Junior Book Binder ) 
Recruitment Rules, 1984 , namely : 

1 . ( 1 ) These lules may be called the Central Water und 
Power Research Station , Pune ( Junior Book Binder ) Recruit 
ment (Amendment) Rules , 1987 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


2 . In the Central Watei and Power Research Station , Pune 
( Junior Book Binder) Recruitment Rules, 1984 , 
( A ) For Tule 6, the following rule shall be substituted . 

namely : 
" 6 . Saving. – Nothing in these rules shall affect reser 

vations, relaxation of age limit and other con 
cessions reuired to bo provided for the Scheduled 
Castes, the Scheduled Trihes, Ex -Servicemen and 
other special categories of persons, in accordance 
with the orders issued by the Central Govern 
ment from time to time in this regard ." ; 


में आगे और मंशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती 
है , अर्थात् --- 
___ 1. ( 1 ) इन नियमो को पेट्रोलियम और प्राकृतिक गैस 
( मंशोधन ) नियम , 1987 कहा जाएगा । 
( 2 ) ये मरकारी गजट में प्रकाशित होने की तारीख को 

प्रवृत्त होगे । 
2. पेट्रोलियम और प्राकृतिक गैम नियम , 1959 के 
नियम 10 के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया 
जाएगा, अर्थात् : - - 

" 10. लाइसेंस का क्षेत्र और उसकी पात : लाइसेम द्वारा 
कवर किये जाने वाले क्षेत्र को इसमे निदिष्ट किया जाएगा 

और आरम्भ में लाइसेम 4 वर्ष की अवधि के लिए 
मान्य होगा , जिसे दो बार एक - एक वर्ष के लिए बढ़ाया 
जा सकता है । " 
[ संख्या ओ- 1 10 11/ 3/ 87- ओएनजी/ डी- 4 ] 

बी , एम , लाम्बा , संयुक्त सचिव 
MINISTRY OF PETROLEUM & NATURAL GAS 

New Delhi , the 29th September , 1987 
_ G . S . R , 867 - In exercise of the powers conferred by sec 
tions 5 and 6 of the Oillields ( Regulation and Development ) 
Act, 1948 ( 53 of 1948) the Central Government hereby makes 
the following rules further to amend the Potroleum and 
Natural Gas Rules, 1959 ; namely : -- 

1. ( 1 ) These rules may be called the Petroleum and Natu 
ral Gas ( Amendment) Rules, 1987 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in Official Gazette . 

2. For lule 10 of the Petroleum and Natural Gas Rules , 
1959 , the following shall be substituted , namely : 


( B ) In the Schedule , 
(i) for the entry under column 4 , the following ently 

___ shall be substituted, namely : 

" Rs. 950 - 20-1150- EB-25-1400, " ; 
( ii ) for the entiy under column 4 , the following entiy 

___ shall be substituted , namel : 

" Iwo ycars for direct recruits." ; 
( iit ) for the entry under column 11 , the following ently 

shall be substitutce , namely : 
" Promotion / Transfer on Deputation ; 
( 1 ) Officers of the Central Government holding analo . 

gous posts or posts in scale of Rs. 800 - 1150 / 825 
1200 with 5 / 3 years legular service in the gradle 
and possessing educational qualifications and expe 

Ticnce as laid down under column 7 of the Schedule . 
( 2 ) The departmental Helpei Grade 1 with 3 years regu 

lar service and having three years experience of 
high class book bincling will also be considçied 
alongwith candidates for appointment on deputativn 
and in case he is selected for appointment, the post 

will be decmcd tu have been fillex by promotion . 
( The Departmental Oficis in the feeder category who are 
in the direct line of promotion will not be eligible for con 
sideration for appointment on deputation. Similarly , deputa 
tonists shall not ho cligible for consideration for appointment 
by promotion . Period of deputation , including period of depil 
tation in another excadie post held immediately picceding 
this apppointment in the same or Sone other Organisation / 
Department of the Central Government shall not ordinarily 
exceed 3 years ). " . 

INo . 13 / 87 F. No . 2 / 32 / 87 - E- II ] 

___ V . K . SADHU, Under Secy. 
The Principal rules were published vide GSR 1200 dated 
1st December , 1984 . 


"10. Area and Terms of licence : The arca covered by 

licence shall hc specified therein and the licence shall 
in the first instance be valid for il period of four 
ycars , which may be extended for two further per 
iods of one year each. " 

No. 0 1 011 / 3 / 87 - ONG- D. 4 ] 

___ BS. J AMBA, Ji. Sccy . 


- 


सूचना और प्रसारण मंत्रालय 

नई दिल्ली, 21 अक्तूबर , 1987 
मा . का , नि . 868 . . राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 
309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए, 
भारतीय प्रसारण ( इंजीनियर ) सेवा नियम , 1981 का और 
मंशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात् :--- 

1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम भारतीय प्रमारण 
( इंजीनियर ) सेवा ( दूमग संशोधन ) नियम , 1987 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीग्न को प्रवृत्त होंगे । 

2. भारतीय प्रमारण ( इंजीनियर ) सेवा नियम , 1981 
के (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त नियम कहा गया है ) 
नियम 7 के उपनियम ( 2 ) में , खंड ( क ) को खंड "( क ) ( i ) " 
के म्प में पुनः मंख्यांकित किया जाएगा और इस प्रकार पुनः 


पेट्रोलियम और प्राकृतिक गैस मंत्रालय 

नई दिल्ली , 29 सितम्बर , 1987 


मा . का . नि . 867.- - तेल क्षेत्र ( विनियमन तथा 
विकास ) अधिनियम , 1948 ( 1948 का 53 ) की धारा 
5 और 6 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 
सरकार एतदद्वारा पेट्रोलियम और प्राकृतिक गैस नियम, 1959 


[ भाग II - खंड ( i) ] 


भारत का राजपत्र : नवम्बर 21, 1987 / कार्तिक 30, 1909 
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संख्यांकित खंड “( क ) ( 1 ) " के पश्चात् निम्नलिखित अन्तः 
स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 

“ ( क ) ( ii ) खंड ( क ) (i ) में अंतविष्ट किसी 
बात को होते हुए भी , नियंत्रण प्राधिकारी, परीक्षा के 
माध्यम से अभ्यर्थियों के कम पड़ जाने की दशा में , 
कनिष्ठ वेतनमान की रिक्तियां आयोग द्वारा विनिश्चित 
की जाने वाली भर्ती की किसी भी रीति से आयोग के 
माध्यम से भर सकेगा और यदि भर्ती विशेष परीक्षा करके 
या साक्षात्कार द्वारा चयन करके सीधी भर्ती द्वारा की 
जाती है तो ऐसी भर्ती के लिए शेक्षिक अर्हताएं और 
आयु सीमा वे होंगी, जो अनुसूची II -क में विनिर्दिष्ट की 
गई हैं । " 

3. उक्त नियमों के नियम 8 में , उप नियम ( 3 ) के 
पश्चात् निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 

" 3( क ) नियम 7 के उपनियम ( 2) ( क ) ( 1 ) और 
नियम ( 2 ) ( क ) ( ii ) के अधीन सेवा में भर्ती किए गए 
व्यक्तियों की परस्पर ज्येष्ठता का अवधारण , परीक्षा 
के माध्यम से भर्ती किए गए अभ्यर्थियों की बाबत , 
परीक्षा/विशेष परीक्षा के परिणामों के प्रकाशन की तारीख 
और सीधी भर्ती की किसी अन्य रीति द्वारा भर्ती किए 
गए व्यक्तियों की बाबत , अभ्यर्थियों की सिफारिश करने 
वाले आयोग के पत्र की तारीख के संदर्भ में किया 
जाएगा । " 

4. उफ्त नियमों की अनुसूची 2 के पश्चात् निम्नलिखित 
अन्तः स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 

" अनुसूची 2क 
(नियम 7 का उप नियम 2( क ) (ii) देखिए ) 
1 . संघ लोक सेवा आयोग के माध्यम से भारतीय प्रसारण 

गयर ) सेवा में सम्मिलित कनिष्ठ वेतनमान में समह 
" क " में के पदों पर सीधी भर्ती के लिए न्यूनतम शैक्षिक 
अहंताएं और आयु सीमा । 

अभ्यर्थी के पास निम्नलिखित अर्हताएं होनी चाहिए :-- 
आवश्यक : 

1. निम्नलिखित से विद्युत् विद्युत् इंजीनियरी में कोई 
उपाधि : 
( 1 ) भारत में केन्द्रीय राज्य विधानमंडल के किसी 

अधिनियम द्वारा सम्मिलित कोई विश्वविद्यालय , 


) ऐमे विदेशी विश्वविद्यालयों, महाविधालयों या संस्थाओं 

से और ऐसी शर्तों के अधीन इंजीनियरी में डिग्री / 
डिप्लोमा , जिसे इस प्रयोजन के लिए सरकार द्वारा 

समय - समय पर मान्यता दी जा सकेगी। 
वांछनीय : 

उक्त क्षेत्र में 2 वर्ष का वृत्तिक अनुभव । 
आयु सीमा 

35 वर्ष से अनधिक । 

( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गएअनुदेशों/ आदेशों के 
अनुसार सरकारी सेवाओं के लिए 5 वर्ष तक शिथिल की जा 
सकती है ) । 
टिप्पण - - आयु सीमा अवधारित करने के लिएनिर्णायक तारीख 

भारत में के अभ्यर्थियों से उनसे भिन्न , जो अंडमान और 
निकोबार द्वीप तथा लक्षद्वीप में हैं , आवेदन प्राप्त करने की 

अन्तिम तारीख होगी । " 
टिप्पण--- मूल नियम भारत सरकार के सूचना और प्रसारण 

मंत्रालय की अधिसूचना सं . 301/1/81-बी ( डी ) 
( सा . का . नि . 578 ( 1 ) , तारीख 4 - 11- 1981 
द्वारा भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग 2, खंड 3 ( 1 ) , 
तारीख 5- 11- 1981 में प्रकाशित किए गए थे और 
उनका बाद में निम्नलिखित द्वारा संशोधन किया गया : 


( 1 ) भारत के राजपत्र असाधारण , भाग 2, खंड 3 ( 1 ) , 

में प्रकाशित सरकारी अधिसूचना सं . 301 / 1/ 81- बी 
( डी ), सा . का . नि . 573( अ ) , तारीख 

13 - 9- 1982 
( 2 ) भारत के राजपत्र , भाग 2, खंड 3 (i ) में प्रकाशित 

सरकारी अधिसूचना सं . 301/ 14/ 85- बी ( डी ) 

सा . का . नि . 726, प्तारीख 6- 9 -1986 । 
( 3 ) भारत के राजपत्र , भाग- 2 , खंड- 3 ( i ) में प्रकाशित 

सरकारी अधिसूचना सं . 2/ 4/ 86- एस - 3/ बी ( डी ) , 
सा . का . नि . 774, तारीख 17- 10-87 । 

[सं . 310/ 39 /86- बी ( डी ) ] 
बी . के . अरोड़ा , अवर सचिव 


ise of the power the PresidentIndian 


या 


( 2) कोई शैक्षिक संस्थान जिसे संसद के किसी अधि 

नियम द्वारा स्थापित किया गया हो या विश्व 
विद्यालय अनुदान आयोग अधिनियम , 1956 की 
धारा 3 के अधीन विश्वविद्यालय के रूप में समझा 

जाना घोषित किया गया है, या 
( 3) जिसके पास ऐसी अन्य अर्हताएं हैं , जिन्हें परीक्षा 

में प्रवेश के प्रयोजन के लिए सरकार द्वारा मान्यता 

वी गई है , या 
87/155001 - 4 


MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 

New Delhi, the 21st October, 1987 
G . S. R. 868.- - In cxercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules furthor to amend the Indian 
Broadcasting ( Engineers ) Service Rules, 1981, namely : 
___ 1 . ( i) These rules may be called the Indian Broadcasting 
( Engineers) Service ( Second Amendment ), Rules, 1987. 

( ii) They shull come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2 . In the Indian Broadcasting ( Enigeers) Service Rulcs, 
1981 ( hereinafter referred to as the said rules) , in sub - rulo 
( 2 ) of rule 7 , clause ( a ) shall be renumbered as clause "( a)(i) " 
and after clause “( a ) ( i) " as so renumbered, the following 
shall be inserted , namely : - - 

“ (a )(ii) Notwithstanding anything contained in clause 

( a )(i), the controlling authority may , in the event of 
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( iii) possessing such other qualifications as have been re 

cognised by Government for the purpose of admig 
sion to the oxamination , or 


(iv ) a Degree /Diploma in Engineering from such foreign 

Universities, Colleges , or Institutions and under 
such conditions as may be recognised by Govern 
ment for the purpose from time to time. 


Desirablo : 

2 years professional experience in the line. 
Ago limits : 


Not exceeding 35 years. 


a short-fall of candidates through the examination , 
fill the vacancies in the junior scalo through the 
Commission through any mode of recruitment to 
be decided by the Commission and in case the 
recruitment is made by direct recruitment cither by 
holding special examination or by selection by inter 
view , the educational qualifications and the age 
limit for such recruitment shall be a specified in 

Schedulc - I A ," 
3 . In rulo 8 of the said rules after sub -rulo (3 ), the follow 
ing shall be inserted , namely : 
" (3A ) Thc seniority of persons recruited to the service 

under sub - rulo ( 2 ) ( a )(i) and sub -rulc ( 2 ) ( a )( ii) of 
thc Rulo 7 , inter se seniority shall be determined 
with reference to the date of publication of the 
rosults of the examination /special examination, in 
respect of candidates recruited through examination , 
and with reference to the date of Commission s 
letter recommending the candidates , in respect of 
those recruited through any other mode of direct 

recruitment." 
4 After Schedule II of the said rules , the following shall 
be inserted , namely : 

" SCHEDULE II - A 

[Soe sub -rule 2 (a )( ii) of rule 7 ] 
1. Minimum educational qualifications and age limits for 
direct recruitment to posts in Group A in the Junior Scale 
included in the Indian Broadcasting ( Engineers ) Service 
through Union Public Service Commission . 

A candidate shall possess : 
Essential : 


(Relaxable for Government servants upto 5 years in acord 
ance with the instructions / orders issued by the Central 
Government.) 


Note : The crucial date for determining the age limit shall 
be the closing date for receipt of applications from candi 
dates in India ( other than those in Andaman and Nicobar 
Islands and Lakshadwcep ). " 


Note : The principal rules were published in the Gazette 
of India Extra -ordinary , Part- II, Section 3 (i), dated 5 - 11 - 1981 
vide Government notification , Ministry of Information and 
Broadcasting No. 301 / 1 /81- B ( D ) GSR 578 (EI) dated 4 - 11 -81 
and was subsequently amended by , 


(i) Government notification No . 301 / 1 /81- BID ) GSR 

373(E ) dated 13-9 - 1982 published in the Gazette 
of India Extraordinary , Part II , Section 3 (i ) . 


( ii ) Government notification No. 301 / 14 / 85 - B ( D ) GSR 

726 dated 6 - 9 - 1986 published in the Gazette of 
India , Part II, Section 3 (1). 


1. A Degree in Electronic /Electrical Engineering from :-- 
(i) a University incorporated by an Act of the Central/ 

State Legislature in India , or 
( 1l) an educational institution established by an Act of 

Parliament or declared to be deemed as a University 
under section 3 of the University Grants Commis 
slon Act, 1956 , or 


(iii) Government notification No. 2 / 4 / 86 -S . III / B (D ) GSR 

774 dated 17 - 10 - 1987 published in the Gazette of 
India, Part II , Section 3 (i). 


[No. 319 / 39 /86 -B (D ) ] 
V . K . ARORA , Under Secy . 


रेल मंत्रालय 

(tara it ) 
1987 # 4T , # , f . 


259/87 


fett , 26 TTTTT, 1987 


TT ( TUTTENT THE ) 


TT . . t . 889. - - Hifanya 309 # qoy 
foruma , 1968 # ATT A fag galaret for at forfere faruh 


TT erfoTat T Th * * OT, SETT TT 

i mu 


1. ( 1 ) # firah tay 844 ( 4114 pret ) H ua fer414 , 1987 TEATTI 

( 2 ) # hor 1946 my marami 
2. 945 ( HAUTETT 9471 ) fryh , 1988 farve 14 Tigt & fog ferhaftTTIK A TETTFETT KT TT, TT - - 

" बशर्ते कि खण्ड ( 1 ) के अधीन आने वाले किसी मामले में कोई प्रादेश किए जाने के पूर्व रेत सेवक को , अधिरोपित को जाने वाली शास्ति 
के लिए मभिवेदन करने का एक अवसर दिया जाए । 

बशर्ते और भी कि इस नियम के अधीन किपी मामले में कोई प्राश कि माने से पूर्व , जहा ऐपा परामर्ग किया जाना प्रावस्या है, प्रायोग 
से परामर्श किया जाएगा । " 


(a . 1. # ) 
सचिव , रेलवे बोर्ड 


[भाग II -- 


3 (i)] 


भारत का राजपत्र : नवम्बर 21, 1987 / कार्तिक 30 , 1909 
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टिप्पणी : - मूख्य नियम भारत के राजपा में प्रकाशित किये गये थे विनांक 22- 8- 68 की अधिसूचना से . ई ( डी ए ए ) 66- आरजी 8- 9 और दिनांक 

14-9-68 का . मा . सं . 3181 देखें । तत्पश्चात् रेल कर्मचारी ( अनुशासन एवं अपील ) नियम, 1968 में निम्नलिखित संशोधन किये गये है :--- 


क्र . सं . 


अधिसूचना 


तारीख 


तारीख 


भारत के 
राजपत्र के 
भाग -II 
खंड-32 
उप खंड 
( iii ) में . 
प्रकाशित 
का . मा . सं . 


1531 


24- 8 - 89 


1925 


2501 
5078 


10- 4- 69 
7- 4- 71 

9- 6 - 71 
19- 10-71 
21 - 10- 71 
12-11- 71 

25- 3- 72 
17-11- 72 

5 - 2- 73 
13- 7 -73 

5 - 4 - 77 


4050 
5264 


8 - 5 - 71 
3- 7- 71 
6 - 11 - 71 
30 -10 - 71 
4 -12- 71 

8- 4- 72 
25- 11- 72 


947 


3918 


2897 


1. ई ( सी एंड ए.) 66 मार जी 6- 9 
2. ई ( डी एंड ए ) 67 पार जी 6-13 
3. ई ( सी एंडए) 70 भार जी 6-63 
4. ( एक ए ) 70 मार जी 6- 80 
5. ई ( सी एए) 70मार जी 6-41 
6. ई ( श्री एंज ए ) 70 पार जी 6- 43 
7. ६ ( डी एंड ए ) 70 आर जी 6-52 
8. ( डी एंड ए ) 70 भारणी 6- 69 

9. ( डी एडए ) 69 मार जी 6- 9 
10. ( सीएसए) 71 पारणी 6- 60 
11. (पीएए) 75 पार भी 6-35 
12. ई( जी एंड ए ) 77 प्रारजी 8- 36 
13. ई ( गै एंड ए ) 78 भार जी 6-54 
14. ई ( सी एंडए) 77 मार जी 6- 30 
15. ( एंड ए ) 79 मार जी 6-26 
16. ६( सी एं। ए ) 79 पार जी 6-12 
17. ( एएए) 78 मार जी 6-61 
18. ( एर ए ) 79 मार जी 6- 39 
19. ई ( डी एंड ए ) 78 भार जी 6- 11 
20. ( जी एडए ) 81 पार जी 6- 72 
21. ई ( एर ए ) 81 भार जी - 6-63 


8 - 10- 13 


1413 
2193 
3843 


14- 5- 77 
29- 7 - 78 


7 - 7 - 78 
28- 11- 78 


23- 12- 78 


7 - 4 - 78 


3057 


8 - 9 - 79 
17- 11-79 


3771 


17- 8 - 79 
25- 10- 79 
22- 11- 79 
31 -12- 79 

6 - 2 - 80 


143 


18- 1 - 80 


441 


23- 2 - 80 


31 - 8 82 


10- 8- 83 


17-12- 83 


सा . का . नि . 

982 
सा . का . नि . 
632 


22. ( डी एंड ए ) 81 मार जी 6- 54 


31 - 5- 84 


23- 6 - 84 


30 - 3- 85 


1822 


27 - 4 - 85 


23. ( ही एंड ए ) 82 पार जी 6- 29 
24. ( डी एड ए ) 83 पार जी 6- 45 
25. ( एंडए) 80 मार जी 6- 25 
28. ई ( सी एंड ए ) 85 भार जी 6-16 
27. ई( एंडए ) 83 प्रारजी 6-14 


13- 6 - 85 
20-1-88 
20- 3-87 
28- 8- 87 


3105 
सा . का . नि 687 
सा .का.नि . 241 

- - 


6 - 7- 85 
22- 2- 88 
4- 4- 87 


[सं . ई ( ओ एग ए ) 87/मार जी 6- 47] 


बी . के . राव, अनिदेशक , स्थापना ( अनु . एवं . प . ) , 

रेलवे बोर्ड । 
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MINISTRY OF RAILWAYS 

(Railway Board) 


R . B .E . 259 / 87 
New Delhi, the 26th October, 1987 


G .S.R . 869. - In cxercise of the powers conferred by tho proviso to article 309 of the Constitution , the Presidenthereby makes the 
following rules further to amend the Railway Servants (Discipline and Appeal) Rules, 1968 : 
1. (1) These rules may be called the Railway Servants (Discipline and Appeal) Amendment Rules, 1987. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the OfficialGazette. 
2 . In rule 14 of the Railway Servants (Discipline and Appeal) Rules , 1968 , for tho proviso , the following provisos shall be substitu 
tod , namely ; 


" Provided that tho Railway servantmay be given an opportunity of making reprosentation on the penalty proposed to be imposed 

before any order is made in a case falling under clause (i) : 
Provided further that the Commission shall be consulted where such consultation is necessary, before any orders are made in any 
caso under this rule ." 

S . M . VAISH , 

Secretary , Railway Board 
Note : Principal Rules were published in the Gazette of India vido Notification No. E ( D & A ) 66RG 6 -9 dt. 22-8 -68 vide S .O . 3181 dated 
14- 9-68. Subsequently the following amendments have been made to the RS (D & A ) Rules 1968 : 


S , No . 


Notification 


Date 


Published in the Gazette of 
India Pt. II Section 3 sub 

section (111) 


$ .O . No. 


Date 


1531 


1925 


2501 
5078 
4050 


24 - 6 -69 
8 - 5 - 71 

3 - 7 -71 
6 - 11 -71 
30 - 10 -71 
4 - 12 -71 

8 -4 - 72 
25- 11 - 72 


5264 


947 
3918 


2897 
1413 
2193 
3643 


6 - 10 -73 
14 -5 -77 
29 - 7 -78 
23 -12 - 78 


1. E ( D & A ) 66RG 6 - 9 
2 . E ( D & A ) 67 RG 6 - 13 
3 . E (D & A ) 70 RG 6 -63 
4 . E ( D & A ) 70 RG 6 -60 
5 . E ( D & A ) 70 RG 6 -41 
6 . E ( D & A ) 70 RG 6 -43 
7 . E ( D & A ) 70 RG 6 -52 
8 . E (D & A ) 70 RG 6 -69 
9 . E D & A ) 69 RG 6 - 9 
10 . E (DAA ) 71 RG 6 -60 
11 . E (D & A ) 75 RG 6 - 35 
12 . E (D & A ) 77 RG 6 - 36 
13. E (D & A ) 78 RG 6 -54 
14 . E ( D & A ) 77 RG 6 -30 
15 . E ( D & A ) 79 RG 6 - 26 
16 . E ( D & A ) 79 RG 6 -12 
17. E (D & A ) 78 RG 6 -61 
18 , E ( D & A ) 79 RG 6 - 39 
19 . E ( D & A ) 78 RG 6 -11 
20 . E (D & A ) 81 RG 6 -72 
21. E ( D & A ) 81 RG 6 -63 
22. E ( D & A ) 81 RG 6 - 54 
23. E (D & A ) 82 RG 6-29 
24 . E (D & A ) 83 RG 6 -45 
25. E ( D & A ) 80 RG 6- 25 
26 . E (D & A ) 85 RG 6 -16 
27 . E (D & A ) 83 RG 6 -14 


10 - 4 - 69 

7 -4 - 71 

9 -6 - 71 
19 - 10 - 71 
21 - 10 - 71 
12 -11 -71 
25 - 3 - 72 
17 - 11 - 72 

5 - 2 - 73 
13 - 7 -73 
5 - 4 - 77 

7 - 7 - 78 
29 -11 -78 

7 -4 -78 
17 - 8 -79 
25 - 10 - 79 
22 - 11- 79 
31 - 12 -79 

6 - 2 - 80 
31 -8 -82 
10 - 8 - 83 
31 -5 -84 
30- 3-85 
13 -6 -85 
20 - 1- 86 
20 - 3-87 
28 -8 -87 


3057 
3777 


8 - 9 - 79 
17- 11 - 79 


143 
441 


19 -1 -80 
23-2 -80 


GSR 982 
GSR 632 

1822 


17 - 12 -83 
23 -6 -84 
27-4 -85 
6 - 7 - 85 
22 -2-86 
4 -4 -87 


3105 


GSR 667 
GSR 241 


[No. E ( D & A ) 87 /RG -6 -47) 
V . K . RAO , Dy. Director Establishment (D & A ) 

Railway Board 
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श्रम मंत्रालय 


मई विल्ली, 9 नवम्बर, 1987 
साकान° 870 :- - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परम्त द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रगोग करते हुए , श्रम कल्याण संगठन , श्रम मंत्रालय 
* अचान पालक ( समूह ग पव ) पद पर भर्ती की पति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : - - 


1. संक्षिप्त माम मोर प्रारम्भ - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम श्रम कल्याण संगठम चालक ( समूह ग पद ) भर्ती नियम , 1987 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकापान की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद- सख्या , वर्गीकरण भोर वेतनमान :--- उक्त पद की संख्या , उसमा वर्गीकरण और उसका बेतनमान बह होगा जो इन नियमों से उपाबब अनसची 
के स्तम्भ 2 से स्तम्भ 4 में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती को पति, आयु-सीमा और अन्य अर्हताएं आदि :- - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , आयु-सीमा , अर्हताएं और उससे संबंधित अन्य बातें वे होंगी 
जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से स्तम्भ 14 में विनिर्दिष्ट है । 

4. निरईता :- - वह व्यक्ति :- - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पली जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जोषित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन 
मनुशेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : --- जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, वहां वह, उसके लिए जो कारण है 
उन्हें लेखपब इन नियमों के किसी उपबन्ध को फिसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों को बाबत, आवेश द्वारा शिथिल कर मकेगी । 

6. ज्यावृत्ति :- - इन नियमों की कोई मात, ऐसे आरक्षणों आयु-सीमा में , छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिसका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय- समय पर निकाले गए आवेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों , भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों 
के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


मान 


चयन पर सीधे भर्ती किए जाने वाले सेवा में जोड़े गए वर्षों का 
अथवा अचयन पद व्यक्तियों के लिए आयु सीमा फायदा , केन्द्रीय सिविल सेवा 

(पेंशन ) नियम, 1972 के 
नियम 30 के अधीन मनुशेय 
है या नहीं 


- - - - - - 


- - - - - - - - - - - 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


चालक 


लागू नहीं 


18 से 25 वर्ष 


। दाता । 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 950- 20- 1150- 

समूह "ग " अराज - रो०- 25- 1500 
पत्रित अननुसचिवीय २० 


( 1987 ) 
* कार्यभार के 
आधार पर 
परिवर्तम किया 
जा सकता है । 


लागू नहीं होता । 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 
किए गए अनुदेशों या आदे 
शों के अनुसार सरकारी 
सेवकों के लिए 35 वर्ष 
सकः शिथिल की जा सकती 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक और अन्य सोधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए परिवीक्षा की अवधि यदि कोई हो 
अर्हताएं 

विहित आय और शैक्षिक भर्हताएं प्रोन्नत 
व्यक्तियों की दशा में लागू होगी या नहीं 


10 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


-- 


- - - - - - 

- - - - - -- - - - - - - - - - -- - - 
आठवीं कक्षा उत्तीर्ण और मोटरकार चालन की विधिमान्य अनु . लागू नहीं होता 

साप्ति हो पोर पालन का कम से कम दो वर्ष का अनुभव 


2 वर्ष 
( सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 

लिए । ) 
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भी की पद्धति /भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा तथा प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की घशा में ये श्रेणियाँ 
पिभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों की प्रतिशतता 

जिनसे प्रोन्नति , प्रतिनियुक्ति/स्थानान्तरण किया जाएगा 


11 


12 


स्थानान्तरण द्वारा, जिसके न हो सकने पर सीधी भर्ती द्वारा । 


स्थानान्तरण द्वारा 


( क ) (i ) श्रम मन्त्रालय में के अधीन ऐसे अधिकारी जो सवृश पव 

धारण करते हैं , या 
(ii ) श्रम मंत्रालय में के अधीन ऐसे समूह "प " कर्मचारीतन्य 

जिम्होंने उस श्रेणी में 2 वर्ष नियमित सेवा की है; मौर 
जिसके पास स्तम्भ 8 में विधित पाक्षिक और अन्य अर्हताएं 


यवि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी संरचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श 
किया जाएगा 


12 


14 


- -- 


- - -- - - - - - 


- - - 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता 
[ संख्या ए०-120 18/81/ 87- स्पू०-1 ] 

एस० एस० भरला , अवर सचिव 


4 . Disqualification . — No person , 


MINISTRY OF LABOUR 
Now Delhi, the 9th November, 1987 


(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 


G . S . R . 870 ,-- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules regulating the method of 
recruitment to the cost of Driver (Group C post ) under the 
Labour Welfare Organisation , Ministry of Labour , namely: 


( b ) who, having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any persoll, 


shall be eligible for appointment to the said post : 


1 . Short title and commencement.-- - ( 1 ) Tncse rules may 
bo called the Labour Welfare Organisation , Driver (Group 
C post ) Recruitment Rules, 1987 . 


Provided that the Central Government may , if satisfiod 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marriage 
and that there are other grounds for so doing, exempt any 
person from the operation of this rule . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


2. Number of posts , classification and scale of pay. The 
quo : ber of post, its classification and the scale of pay at 
tached thereto shall be as specified in columns ( 2 ) to ( 4 ) 
of the Schedule annexed to these rules. 


5. Power to relax. - Where the Central Government is of 
the opinion that it is necessary or expedicot so to do , it may , 
by order for reasons to be recorded in writing, relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons , 


3. Method of recruitment, age limit , qualifications etc. 
The method of recruitment, age limit , qualifications and 
other matters connected therewith shall be as specified in 
columns ( 5 ) to ( 14 ) of the Schedule aforesaid . 


6 . Saving . . - Nothing in these rules shall affect reserva 
tions, relaxation of age limit and other concessions required 
to be provided for the Scheduled Castes , the Scheduled 
Tribes, Ex -servicemen and other special categories of per 
song, in accorance with the orders issued by the Central 
Government from time to time in this regard . 


[ATT [I- - 033( ) ] 
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SCHEDULE 


Name of post 


No. of 
posts 


Classifi - 
cation 


Scale of 
Pay 


Age limit for 
direct recruits 


Whether 
selection 
post or 
non - sclec 
tion post 


Whether Educational and other qualifi 
benefit of cations required for direct 
added years recruits 
of service 
admissible 
under rule 
30 of the 
CCS 
(Pension ) 
Rules, 
1972 


2 


3 


4 


5 


6 


Driver 


Rs. 950 -20 - Not 
1150 -EB - applicablo 
25 - 1500 


Not 
applicable 


* 1 (1987) General 
* Subject to Central 
variation Service 
depending Group C 
on work Non -Minis 
load.) terial Non 

Gazetted 


18 to 25 ycars 

(Relaxable for 
Government 
servants upto 
35 years in ac 
cordance with 
the instructions 
orders issued by 
the Central 
Government). 


Eight Standard page and 

possession of a valid driv 
ing licence for Motor 

cars and expericnce of 
driving for at least 2 years. 


Period of 
probation 

if any 


Whethec age and 
educational qua - 
lications prescri- 
bed for direct re 
cruits will apply in 
the case of promo 
tees 


Method of recruitment 
whcther by direct re - 
cruitment or deputa - 
tion or transfer and 
percentage to be filled 
by variousmethods 


In case of recruitment by pro - If a Departmental 
imotion / deputation /transfer , Promotion Commi- 
grades from which promotion ttee oxists, what is 
deputation /transfer to be its composition 
made 


Circumstances in 
which Union Public 
Service Commission 
is to be consulted 
in making recruit 
ment 


10 


11 


12 


13 


14 


- - 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable . 


2 years 
( for direct 
recruits) 


By transfer failing 
which by direct 
recruitment. 


By transfer 
(a ) (i) Ofcers holding ana 

logous posts in /under 
the Ministry of La 

bour ; or 
(ii) Group D staff in / 

under the Ministry 
of Labour having 3 
years regular service 

in the grade ; and 
(b ) Possessing the educa 

tional and other qualifi 
cations prescribed in 
columi 8 . 


[No. A - 12018 /01 /87 - W . ..] 
S . S . BHALLA , Under Secy . 
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